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APROVA O PLANO MUNICIPAL AE EDUCACAO - PME, DO
MUN]CfPIp DE RIO NOVO DO SUL, PARA O DECENIO DE 2015-
2025, E DA OUTRAS PROVIDENCIAS.

A EXCELENTISSIMA SENHORA PREFEITA MUNICIPAL DE RIO NOVO DO SUL/ES, usando de
suas atribui¢des legais, conforme determina o art. 30 da Constitui¢do Federal, bem como os arts.
70 e 71, da Lei Organica Municipal e demais normas que regem a matéria, faz saber que a Cimara
Municipal aprovou e ela SANCIONA a seguinte Lei:

Considerando, a Lei n? 13.005/2014 de 25 de junho de 2014, que institui o Plano Nacional de
Educagdo, e que a mesma lei estabelece o prazo de um ano apds a sua aprovagao para elaboragao e
aprovacdo dos Planos Municipais.

RESOLVE:

Art. 12, Aprovar o Plano Municipal de Educagao - PME, com vigéncia por 10 (dez) anos, a contar
da publicacdo desta Lei, na forma do Anexo I, com vistas ao cumprimento do disposto no art. 214

da Constituicao Federal.

Art. 2%, Sdo diretrizes do PME:

| - erradicagao do analfabetismo;

Il - universalizagao do atendimento escolar;

[II - superagdo das desigualdades educacionais, com énfase na promog¢ido da cidadania e na
erradicacdo de todas as formas de discriminagao;

IV - melhoria da qualidade da educagao;

V - formacao para o trabalho e para a cidadania, com énfase nos valores morais e éticos em que se
fundamenta a sociedade;

VI - promogdo do principio da gestao democratica da educagdo publica;

VII - promogdo humanfstica, cientifica, cultural e tecnolégica do Pafs;

VIII - estabelecimento de meta de aplicacao de recursos piblicos em educagdo como proporgio do
Produto Interno Bruto - PIB, que assegure atendimento as necessidades de expansao, com padrao
de qualidade e equidade;

IX - valorizagao dos (as) profissionais da educacao;

X - promogdo dos principios do respeito aos direitos humanos, a diversidade e a sustentabilidade

socioambiental.

Art. 32, As metas previstas no Anexo desta Lei serdo cumpridas no prazo de vigéncia deste PME,
desde que nao haja prazo inferior definido para metas e estratégias especificas.
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Art. 4°. A implantagao do PME 2015-2025 pautar-se-3.pelo_r&E3 e dé°ctililoracie
Estado, Municipio, entidades da sociedade civil organizada e a cominidade escolar.

Parégrafo Unico. A partir da vigéncia desta Lei, as instituigdes do Sistema Municipal de Ensino,
em articulagdo com a rede Estadual e privada, sediadas neste municipio, deverio elaborar seus
planejamentos e desenvolver suas agdes educativas com base no Plano Municipal de Educagio.

Art. 52 A execug¢do do PME e o cumprimento de suas metas serio objeto de monitoramento
continuo e de avaliagbes periddicas, realizados pelas seguintes  instdncias:
I - Secretaria Municipal de Educagéao e Cultura - SEMEC;

I - Poder Legislativo;

I11 - Férum Municipal de Educacio.

Paragrafo Unico. Compete, ainda, is instancias referidas no caput:

a) analisar e propor politicas publicas para assegurar a implementacio das estratégias e o
cumprimento das metas;

b) analisar e propor a revisdo do percentual de investimento ptiblico em educagao.

Art. 6°. 0 municipio de Rio Novo do Sul aplicar4, anualmente, nunca menos de 25% da receita
resultante de impostos, compreendida a proveniente de transferéncias, na manutengao e
desenvolvimento do ensino.

§ 12 A meta progressiva do investimento publico em educacdo sera avaliada no quarto ano de
vigéncia do PME e poderd ser ampliada por meio de lei para atender as necessidades financeiras
do cumprimento das demais metas.

§ 22 Sera destinada a manutengdo e ao desenvolvimento do ensino, em acréscimo aos recursos
vinculados nos termos do art. 212 da Constituigdo Federal, além de outros recursos previstos em
lei, a parcela da participagdo no resultado ou da compensacio financeira pela exploragiao de
petréleo e de gds natural, na forma de lei especffica, com a finalidade de assegurar o cumprimento
da meta prevista no inciso VI do art. 214 da Constituicdo Federal.

Art. 7°. 0 Municipio promover4 a realizagdo de pelo menos 2 (duas) conferéncias municipais de
educagao até o final do decénio, articuladas e coordenadas pelo Férum Municipal de Educagao.

Parigrafo Unico. 0 Férum Municipal de Educacdo, além da atribui¢do referida no caput:

I - acompanhardi a execugdo do PME e o0 cumprimento de suas metas;
II - promoverd a articulagdo das conferéncias municipais de educagio com as conferéncias
regionais, estaduais e nacional a serem realizadas posteriormente.

Art. 82, A Unido, os Estados, o Distrito Federal e os Municipios atuarido em regime de colaboragio,
visando ao alcance das metas e a implementagdo das estratégias objeto deste Plano.

Art. 92 0 poder Publico Municipal empenhar-se-d na divulgacio do PME 2015-2025 e na
progressiva realizacdo de suas metas e estratégias para que a sociedade o conhega amplamente e
acompanhe sua implementagio.
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Art. 10. Esta Lei entrard em vigor na data de sua publicagao.

Art. 11. Ficam revogadas as disposigdes em contrério.

Gabinete da Prefeita,

Em Rio Novo do Sul/ES, 11 de junho de 2015.

(S By
MARIA ALBERTINA M. FREITAS
PREFEITA MUNICIPAL
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ANEXO | | — 574

METAS E ESTRATEGIAS

META 1:UNIVERSALIZAR, ATE 2016, A EDUCACAO INFANTIL NA PRE-ESCOLA PARA AS
CRIANCAS DE 4 (QUATRO) A 5 (CINCO) ANOS DE IDADE E AMPLIAR A OFERTA DE
EDUCACAO INFANTIL EM CRECHES DE FORMA A ATENDER, NO MiNIMO, 50%
(CINQUENTA POR CENTO) DAS CRIANCAS DE ATE 3 (TRES) ANOS ATE 0O FINAL DA
VIGENCIA DESTE PME.

Estratégias:

1.1) definir, em regime de colaboragdo entre a Unido, os Estados, o Distrito Federal e os
Municipios, metas de expansado das respectivas redes publicas de educa¢do infantil segundo
padrao nacional de qualidade, considerando as peculiaridades locais;

1.2) garantir que, ao final da vigéncia deste PME, seja inferior a 10% (dez por cento) a diferenca
entre as taxas de frequéncia a educagdo infantil das criangas de até 3 (trés) anos oriundas do
quinto de renda familiar per capita mais elevado e as do quinto de renda familiar per capita mais

baixo;

1.3) realizar, periodicamente, em regime de colaboragao, levantamento da demanda por creche
para a populagdo de até 3 (trés) anos, como forma de planejar a oferta e verificar o atendimento

da demanda manifesta;

1.4) estabelecer, no primeiro ano de vigéncia do PME, normas, procedimentos e prazos para
definicdo de mecanismos de consulta piblica da demanda das familias por creches;

1.5) manter e ampliar, em regime de colaboragio com a Unido e Estado, e respeitadas as normas
de acessibilidade, programa nacional de construgdo e reestruturagido de escolas, bem como de
aquisicdo de equipamentos, visando a expansao e a melhoria da rede fisica de escolas publicas de
educacdo infantil;

1.6) implantar, até o segundo ano de vigéncia deste PME, avaliagdo da educagdo infantil, a ser
realizada a cada 2 (dois) anos, com base em pardmetros nacionais de qualidade, a fim de aferir a
infraestrutura fisica, o quadro de pessoal, as condi¢des de gestdo, os recursos pedagégicos, a
situagao de acessibilidade, entre outros indicadores relevantes;

1.7) ampliar a oferta de matriculas gratuitas em creches, com expansdo da oferta na rede escolar
publica até 2016;

1.8) apoiar programas que promovam a formagao inicial e continuada dos (as) profissionais da
educagdo infantil, garantindo, progressivamente, o atendimento por profissionais com formacio

RS
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1.9) estimular a articulagao entre po6s-graduacdo, nticféos de pesquisa e cursos de formagio para
profissionais da educagao, de modo a garantir a elaboragao de curriculos e propostas pedagégicas
que incorporem os avangos de pesquisas ligadas ao processo de ensino-aprendizagem e as teorias
educacionais no atendimento da populagio de 0 (zero) a 5 (cinco) anos;

1.10) fomentar o atendimento das populagdes do campo e na educagao infantil nas respectivas
comunidades, por meio do redimensionamento da distribuigdo territorial da oferta, limitando a
nucleagdo de escolas e o deslocamento de criangas, de forma a atender as especificidades dessas
comunidades, garantido consulta prévia e informada;

1.11) priorizar o acesso a educagdo infantil e fomentar a oferta do atendimento educacional
especializado complementar e suplementar aos (as) alunos (as) com deficiéncia, transtornos
globais do desenvolvimento e altas habilidades ou superdotagdo, assegurando a educagao bilingue
para criangas surdas e a transversalidade da educagdo especial nessa etapa da educagio bésica;

1.12) implementar, em cardter complementar, programas de orientagdo e apoio as familias, por
meio da articulagdo das dreas de educagdo, salide e assisténcia social, com foco no
desenvolvimento integral das criangas de até 3 (trés) anos de idade;

1.13) preservar as especificidades da educagdo infantil na organizagdo das redes escolares,
garantindo o atendimento da crianga de 0 (zero) a 5 (cinco) anos em estabelecimentos que
atendam a pardmetros nacionais de qualidade, e a articulagdo com a etapa escolar seguinte;

1.14) fortalecer o acompanhamento e o monitoramento do acesso e da permanéncia das criangas
na educagdo infantil, em especial dos beneficidrios de programas de transferéncia de renda, em
colaboragdo com as familias e com os 6rgaos piblicos de assisténcia social, saiide e protecdo a
infancia;

1.15) promover a busca ativa de criangas em idade correspondente a educagio infantil, em
parceria com 6rgdos publicos de assisténcia social, satide e prote¢do a infancia, preservando o
direito de opgao da familia em relagdo as criangas de até 3 (trés) anos;

1.16) o Municipio, com a colaboragao da Unido e dos Estados, realizara e publicard, a cada ano,
levantamento da demanda manifesta por educagao infantil em creches e pré-escolas, como forma
de planejar e verificar o atendimento;

1.17) estimular o acesso a educagdo infantil em tempo integral, para todas as criangas de 0 (zero)
a 5 (cinco) anos, conforme estabelecido nas Diretrizes Curriculares Nacionais para a Educagio
Infantil.

META 2: UNIVERSALIZAR O ENSINO FUNDAMENTAL DE 9 (NOVE) ANOS PARA TODA A
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POPULACAO DE 6 (SEIS) A 14 (QUATORZE) NOS
95% (NOVENTA E CINCO POR CENTO) DOS ALUNOS ONCLUAM ESSA ETAPA NA

IDADE RECOMENDADA, ATE 0 ULTIMO ANO DE VIGENCIA DESTE PME.

2.1) pactuar entre Unido, Estados, Distrito Federal e Municipios, no dmbito da instincia
permanente de que trata o § 52 do art. 72 da Lei 13.005/2014, a implantacdo dos direitos e
objetivos de aprendizagem e desenvolvimento que configurarao a base nacional comum curricular
do ensino fundamental;

2.2) fortalecer o acompanhamento e o monitoramento do acesso, da permanéncia e do
aproveitamento escolar dos beneficidrios de programas de transferéncia de renda, bem como das
situacoes de discriminagdo, preconceitos e violéncias na escola, visando ao estabelecimento de
condigdes adequadas para o sucesso escolar dos (as) alunos (as), em colaboragdao com as familias
e com 6rgdos publicos de assisténcia social, satide e protegao a infincia, adolescéncia e juventude;

2.3) promover a busca ativa de criangas e adolescentes fora da escola, em parceria com 6rgaos
pliblicos de assisténcia social, satide e protegdo a infincia, adolescéncia e juventude;

2.4) desenvolver tecnologias pedagodgicas que combinem, de maneira articulada, a organizagdo do
tempo e das atividades didaticas entre a escola e o ambiente comunitario, considerando as

especificidades da educagdo especial, das escolas do campo;

2.5) disciplinar, no @mbito dos sistemas de ensino, a organizagao flexivel do trabalho pedagdgico,
incluindo adequacao do calendario escolar de acordo com a realidade local, a identidade cultural e

as condigdes climdticas da regido;

2.6) incentivar a participagio dos pais ou responsdveis no acompanhamento das atividades
escolares dos filhos por meio do estreitamento das relagdes entre as escolas e as familias;

2.7) estimular a oferta do ensino fundamental, em especial dos anos iniciais, para as populacoes
do campo nas préprias comunidades;

2.8) desenvolver formas alternativas de oferta do ensino fundamental, garantida a qualidade, para
atender aos filhos e filhas de profissionais que se dedicam a atividades de caréter itinerante;

2.9) oferecer atividades extracurriculares de incentivo aos (as) estudantes e de estimulo a
habilidades, inclusive mediante certames e concursos Estaduais e nacionais;

2.10) promover atividades de desenvolvimento e estimulo a habilidades esportivas nas escolas,
interligadas a um plano de disseminac¢ao do desporto educacional e de desenvolvimento esportivo
nacional.
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META 3: UNIVERSALIZAR, ATE 2016, 0 ATENDIM
DE 15 (QUINZE) A 17 (DEZESSETE) ANOS E ELEVAR, ATE O FINAL DO Pgniono DE
VIGENCIA DESTE PME, A TAXA LIQUIDA DE MATRICULAS NO ENSINO MEDIO PARA

85% (OITENTA E CINCO POR CENTO).

Estratégias:

3.1) institucionalizar programa nacional de renova¢do do ensino médio, a fim de incentivar
praticas pedagoégicas com abordagens interdisciplinares estruturadas pela relacdo entre teoria e
pratica, por meio de curriculos escolares que organizem, de maneira flexivel e diversificada,
conteudos obrigatorios e eletivos articulados em dimensdes como ciéncia, trabalho, linguagens,
tecnologia, cultura e esporte, garantindo-se a aquisicdo de equipamentos e laboratérios, a
produgdo de material didatico especifico, a formagdo continuada de professores e a articulagdo
com instituigdes académicas, esportivas e culturais;

3.2) pactuar entre Unido, Estados, Distrito Federal e Municipios, no dmbito da instincia
permanente de que trata o § 5° do art. 72 da Lei n.13.005/2014, a implantagido dos direitos e
objetivos de aprendizagem e desenvolvimento que configurarao a base nacional comum curricular
do ensino médio;

3.3) Promover a relagio das escolas com institui¢des e movimentos culturais, a fim de garantir a
oferta regular de atividades culturais para livre frui¢ao dos estudantes dentro e fora dos espagos
escolares, assegurando ainda que as escolas se tornem pélos de criagdo e difusdo cultural e préitica

desportiva, integrada ao curriculo escolar;

3.4) manter e ampliar programas e agdes de corregdo de fluxo do ensino fundamental, por meio do
acompanhamento individualizado do (a) aluno (a) com rendimento escolar defasado e pela
adogdo de praticas como aulas de refor¢o no turno complementar, estudos de recuperacio e
progressdo parcial, de forma a reposiciona-lo no ciclo escolar de maneira compativel com sua
idade:

3.5) Contribuir com a universalizacdo do Exame Nacional do Ensino Médio - ENEM,
fundamentado em matriz de referéncia do contetido curricular do ensino médio e em técnicas
estatisticas e psicométricas que permitam comparabilidade de resultados, articulando-o com o
Sistema Nacional de Avaliagdo da Educagao Basica - SAEB, e promover sua utilizagdo como
instrumento de avaliagdo sistémica, para subsidiar politicas ptblicas para a educagio bdsica, de
avaliagao certificadora, possibilitando aferi¢ao de conhecimentos e habilidades adquiridos dentro
e fora da escola, e de avaliacao classificatéria, como critério de acesso a educagio superior;

3.6) fomentar a expansdo das matriculas gratuitas de ensino médio integrado A educagio
profissional, observando-se as peculiaridades das populagdes do campo e do piiblico da educagio

especial;

3.7) fortalecer o acompanhamento e o monitoramento do acesso e da permanéncia dos e das
jovens beneficiarios (as) de programas de transferéncia de renda, no ensino médio, quanto a
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frequéncia, ao aproveitamento escolar e a 1nteragJo com o cofeti 07 eI X CONTO) das situages de
discriminacdo, preconceitos e violéncias, praticas irregulares de exbloracao do trabalho, consumo
de drogas, gravidez precoce, em colaboragdo com as familias e com érgios publicos de assisténcia
social, satide e protecdo a adolescéncia e juventude;

3.8) promover a busca ativa da populagdo de 15 (quinze) a 17 (dezessete) anos fora da escola, em
articulagao com os servigos de assisténcia social, satide e prote¢do a adolescéncia e a juventude;

3.9) fomentar programas de educagao e de cultura para a populagdo urbana e do campo, de jovens
na faixa etdria de 15 (quinze) a 17 (dezessete) anos, e de adultos, visando a qualificagio social e
profissional para aqueles que estejam fora da escola e com defasagem no fluxo escolar;

3.10) redimensionar a oferta de ensino médio nos turnos diurno e noturno, bem como a
distribuicdo territorial das escolas de ensino médio, de forma a atender a toda a demanda, de
acordo com as necessidades especificas dos (as) alunos (as);

3.11) desenvolver formas alternativas de oferta do ensino médio, garantida a qualidade, para
atender aos filhos e filhas de profissionais que se dedicam a atividades de cariter itinerante:

3.12) implementar politicas de prevengao a evasao motivada por preconceito ou quaisquer formas
de discriminagdo, criando rede de protegdo contra formas associadas de exclusio;

3.13) estimular a participagao dos adolescentes nos cursos das dreas tecnolégicas e cientificas.

META 4: UNIVERSALIZAR, PARA A POPULACAO DE 4 (QUATRO) A 17 (DEZESSETE) ANOS
COM DEFICIENCIA, TRANSTORNOS GLOBAIS DO DESENVOLVIMENTO E ALTAS
HABILIDADES OU SUPERDOTACAO, O ACESSO A EDUCACAO BASICA E AO
ATENDIMENTO EDUCACIONAL ESPECIALIZADO, PREFERENCIALMENTE NA REDE
REGULAR DE ENSINO, COM A GARANTIA DE SISTEMA EDUCACIONAL INCLUSIVO,
DE SALAS DE RECURSOS MULTIFUNCIONAIS, CLASSES, ESCOLAS OU SERVICOS
ESPECIALIZADOS, PUBLICOS OU CONVENIADOS.

Estratégias:

4.1) contabilizar, para fins do repasse do Fundo de Manutengdo e Desenvolvimento da Educagido
Bisica e de Valorizagdo dos Profissionais da Educagdo - FUNDEB, as matriculas dos (as)
estudantes da educacdo regular da rede publica que recebam atendimento educacional
especializado complementar e suplementar, sem prejuizo do cémputo dessas matriculas na
educagdo basica regular, e as matriculas efetivadas, conforme o censo escolar mais atualizado, na
educagdo especial oferecida em institui¢des comunitarias, confessionais ou filantrépicas sem fins
lucrativos, conveniadas com o poder piblico e com atuagio exclusiva na modalidade, nos termos
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4.2) promover, no prazo de vigéncia deste PME, a lniversalizagao do atendimento escolar 2
demanda manifesta pelas familias de criangas de 0 (zero) a 3 (trés) anos com deficiéncia,
transtornos globais do desenvolvimento e altas habilidades ou superdotagdo, observado o que
dispoe a Lei n? 9.394, de 20 de dezembro de 1996, que estabelece as diretrizes e bases da
educagao nacional;

4.3) implantar, ao longo deste PME, salas de recursos multifuncionais e fomentar a formagao
continuada de professores e professoras para o atendimento educacional especializado nas
escolas urbanas e do campo;

4.4) garantir atendimento educacional especializado em salas de recursos multifuncionais, classes,
escolas ou servigos especializados, publicos ou conveniados, nas formas complementar e
suplementar, a todos (as) alunos (as) com deficiéncia, transtornos globais do desenvolvimento e
altas habilidades ou superdota¢do, matriculados na rede ptblica de educagao bdsica, conforme
necessidade identificada por meio de avaliagdo, ouvidos a familia e o aluno;

4.5) estimular a criagdo de centros multidisciplinares de apoio, pesquisa e assessoria, articulados
com instituicdes académicas e integrados por profissionais das dreas de sailide, assisténcia social,
pedagogia e psicologia, para apoiar o trabalho dos (as) professores da educagdo basica com os (as)
alunos (as) com deficiéncia, transtornos globais do desenvolvimento e altas habilidades ou

superdotagdo;

4.6) manter e ampliar programas suplementares que promovam a acessibilidade nas institui¢des
ptblicas, para garantir o acesso e a permanéncia dos (as) alunos (as) com deficiéncia por meio da
adequagdo arquitetdnica, da oferta de transporte acessivel e da disponibilizagdo de material
didatico préprio e de recursos de tecnologia assistiva, assegurando, ainda, no contexto escolar, em
todas as etapas, niveis e modalidades de ensino, a identificagdo dos (as) alunos (as) com altas
habilidades ou superdotacgao;

4.7) garantir a oferta de educagdo bilingue, em Lingua Brasileira de Sinais - LIBRAS como primeira

lingua e na modalidade escrita da Lingua Portuguesa como segunda lfingua, aos (as) alunos (as)
surdos e com deficiéncia auditiva de 0 (zero) a 17 (dezessete) anos, em escolas e classes bilingues
e em escolas inclusivas, nos termos do art. 22 do Decreto n? 5.626, de 22 de dezembro de 2005, e

dos arts. 24 e 30 da Convencgéo sobre os Direitos das Pessoas com Deficiéncia, bem como a adogdo
do Sistema Braille de leitura para cegos e surdos-cegos;

4.8) garantir a oferta de educagao inclusiva, vedada a exclusdao do ensino regular sob alegagao de
deficiéncia e promovida a articulagao pedagobgica entre o ensino regular e o atendimento
educacional especializado;

4.9) fortalecer o acompanhamento e o monitoramento do acesso a escola e ao atendimento
educacional especializado, bem como da permanéncia e do desenvolvimento escolar dos (as)
alunos (as) com deficiéncia, transtornos globais do desenvolvimento e altas habilidades ou
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superdotagdo beneficidrios (as) de programas de transferéncia de renda, juntamente com o
combate as situagoes de discriminacao, preconceito e violéncia, coni vistas ao estabelecimento de
condicdes adequadas para o sucesso educacional, em colaboragao com as familias e com os 6rgios
publicos de assisténcia social, saude e protegdo a infancia, a adolescéncia e a juventude;

4.10) fomentar pesquisas voltadas para o desenvolvimento de metodologias, materiais didaticos,
equipamentos e recursos de tecnologia assistiva, com vistas a promog¢do do ensino e da
aprendizagem, bem como das condi¢bes de acessibilidade dos (as) estudantes com deficiéncia,
transtornos globais do desenvolvimento e altas habilidades ou superdotagdo;

4.11) promover o desenvolvimento de pesquisas interdisciplinares para subsidiar a formulagao de
politicas publicas intersetoriais que atendam as especificidades educacionais de estudantes com

deficiéncia, transtornos globais do desenvolvimento e altas habilidades ou superdotagdo que
requeiram medidas de atendimento especializado;

4.12) promover a articulagao intersetorial entre 6rgios e politicas piblicas de saide, assisténcia
social e direitos humanos, em parceria com as familias, com o fim de desenvolver modelos de
atendimento voltados a continuidade do atendimento escolar, na educagdo de jovens e adultos,
das pessoas com deficiéncia e transtornos globais do desenvolvimento com idade superior a faixa
etdria de escolarizagdo obrigatéria, de forma a assegurar a atengao integral ao longo da vida;

4.13) apoiar a ampliacdo das equipes de profissionais da educagdo para atender & demanda do
processo de escolarizagdo dos (das) estudantes com deficiéncia, transtornos globais do
desenvolvimento e altas habilidades ou superdotagao, garantindo a oferta de professores (as) do
atendimento educacional especializado, profissionais de apoio ou auxiliares, tradutores (as) e
intérpretes de Libras, guias-intérpretes para surdos-cegos, professores de Libras,
prioritariamente surdos, e professores bilingues;

4.14) definir, no segundo ano de vigéncia deste PME, indicadores de qualidade e politica de
avaliacao e supervisdao para o funcionamento de instituigdes publicas e privadas que prestam
atendimento a alunos com deficiéncia, transtornos globais do desenvolvimento e altas habilidades
ou superdotagao;

4.15) promover, por iniciativa do Ministério da Educagdo, nos 6rgaos de pesquisa, demografia e
estatistica competentes, a obtengdo de informagdo detalhada sobre o perfil das pessoas com
deficiéncia, transtornos globais do desenvolvimento e altas habilidades ou superdotagdo de 0

(zero) a 17 (dezessete) anos;

4.16) incentivar a inclusdo nos cursos de licenciatura e nos demais cursos de formagdo para
profissionais da educacgdo, inclusive em nivel de pés-graduacio, observado o disposto no caput do
art. 207 da Constituicdo Federal, dos referenciais tedricos, das teorias de aprendizagem e dos
processos de ensino-aprendizagem relacionados ao atendimento educacional de alunos com
deficiéncia, transtornos globais do desenvolvimento e altas habilidades ou superdotagao;

4.17) promover parcerias com instituicoes comunitérias, confessionais ou filantrépicas sem fins
st )
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lucrativos, conveniadas com o poder publico, visand AFas conlgoes de apoio ao
atendimento escolar integral das pessoas com dchxencna transtornos globais do
desenvolvimento e altas habilidades ou superdotagdo matriculadas nas redes piiblicas de ensino;

4.18) promover parcerias com institui¢des comunitérias, confessionais ou filantrépicas sem fins
lucrativos, conveniadas com o poder ptiblico, visando a ampliar a oferta de formagdo continuada e
a produgao de material didético acessivel, assim como os servigos de acessibilidade necessarios ao
pleno acesso, participagdo e aprendizagem dos estudantes com deficiéncia, transtornos globais do
desenvolvimento e altas habilidades ou superdotagdo matriculados na rede piiblica de ensino;

4.19) promover parcerias com institui¢des comunitérias, confessionais ou filantrépicas sem fins
lucrativos, conveniadas com o poder piiblico, a fim de favorecer a participagio das familias e da
sociedade na construgio do sistema educacional inclusivo.

META 5:ALFABETIZAR TODAS AS CRIANCAS, NO MAXIMO, ATE O FINAL DO 3¢ (TERCEIRO)
ANO DO ENSINO FUNDAMENTAL.

5.1) estruturar os processos pedagégicos de alfabetizagdo, nos anos iniciais do ensino
fundamental, articulando-os com as estratégias desenvolvidas na pré-escola, com qualificagio e
valoriza¢do dos (as) professores (as) alfabetizadores e com apoio pedagégico especifico, a fim de
garantir a alfabetiza¢ao plena de todas as criangas;

5.2) apoiar instrumentos de avaliagdo nacional periédicos e especificos para aferir a alfabetizagdo
das criangas, aplicados a cada ano, bem como estimular os sistemas de ensino e as escolas a
criarem os respectivos instrumentos de avaliagdo e monitoramento, implementando medidas
pedagdgicas para alfabetizar todos os alunos e alunas até o final do terceiro ano do ensino

fundamental;

5.3) selecionar, certificar e divulgar tecnologias educacionais para a alfabetizagdo de criangas,
assegurada a diversidade de métodos e propostas pedagégicas, bem como 0 acompanhamento dos
resultados nos sistemas de ensino em que forem aplicadas, devendo ser disponibilizadas,
preferencialmente, como recursos educacionais abertos;

5.4) fomentar o desenvolvimento de tecnologias educacionais e de préticas pedagogicas
inovadoras que assegurem a alfabetizacio e favoregam a melhoria do fluxo escolar e a
aprendizagem dos (as) alunos (as), consideradas as diversas abordagens metodol6gicas e sua
efetividade;

5.5) apoiar a alfabetizagao de criangas do campo e de populagdes itinerantes, com a produgio de
materiais didaticos especificos, e desenvolver instrumentos de acompanhamento que considerem

0 uso da lingua materna; p
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5.6) estimular a formagdo inicial e continuada de- prutessores!(as) para a alfabetlza(;ao de
criancas, com o conhecimento de novas tecnologias educacionais e praticas pedagégicas
inovadoras, estimulando a articulagdo entre programas Federais e Estaduais de pds-graduacao
stricto sensu e agoes de formagao continuada de professores (as) para a alfabetizagao;

5.7) apoiar a alfabetizagdao das pessoas com deficiéncia, considerando as suas especificidades,
inclusive a alfabetizacdo bilingue de pessoas surdas, sem estabelecimento de terminalidade
temporal.

META 6:0FERECER EDUCACAO EM TEMPO INTEGRAL EM, NO MiNIMO, 50% (CINQUENTA
POR CENTO) DAS ESCOLAS PUBLICAS, DE FORMA A ATENDER, PELO MENOS, 25%
(VINTE E CINCO POR CENTO) DOS (AS) ALUNOS (AS) DA EDUCACAO BASICA.

Estratégias:

6.1) promover, com o apoio da Unido, a oferta de educagdo basica ptblica em tempo integral, por
meio de atividades de acompanhamento pedagégico e multidisciplinares, inclusive culturais e
esportivas, de forma que o tempo de permanéncia dos (as) alunos (as) na escola, ou sob sua
responsabilidade, passe a ser igual ou superior a 7 (sete) horas didrias durante todo o ano letivo,
com a ampliacdo progressiva da jornada de professores em uma tinica escola;

6.2) instituir, em regime de colaboragdo, programa de construgdo de escolas com padrdo
arquitetdnico e de mobilidrio adequado para atendimento em tempo integral, prioritariamente em
comunidades pobres ou com criangas em situagdo de vulnerabilidade social;

6.3) institucionalizar e manter, em regime de colaboragdo com Unido e Estado, programa nacional
de ampliagdo e reestruturagdo das escolas publicas, por meio da instalagdo de quadras
poliesportivas, laboratérios, inclusive de informdtica, espagos para atividades culturais,
bibliotecas, auditérios, cozinhas, refeitérios, banheiros e outros equipamentos, bem como da
producdo de material didatico e da formagao de recursos humanos para a educagdao em tempo
integral;

6.4) fomentar a articulagdo da escola com os diferentes espagos educativos, culturais e esportivos
e com equipamentos publicos, como centros comunitarios, bibliotecas, pragas, parques, museus,
teatros, cinemas e planetarios;

6.5) garantir a educagao em tempo integral para pessoas com deficiéncia, transtornos globais do
desenvolvimento e altas habilidades ou superdotagdo na faixa etdria de 4 (quatro) a 17
(dezessete) anos, assegurando atendimento educacional especializado complementar e
suplementar ofertado em salas de recursos multifuncionais da prépria escola ou em instituicdes
especializadas;

6.6) adotar medidas para otimizar o tempo de permanéncia dos alunos na escola, direcionando a

it X
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expansdo da jornada para o efetivo trabalho escofar,
esportivas e culturais.

META_7: FOMENTAR A QUALIDADE DA EDUCACAOQ BASICA EM TODAS AS ETAPAS E
MODALIDADES, COM MELHORIA DO FLUXO ESCOLAR E DA APRENDIZAGEM DE
MODO A ATINGIR AS SEGUINTES MEDIAS NACIONAIS PARA O IDEB:

IDEB 2015 2017 2019 2021

Anos iniciais do ensino 59 6,1 6,3 6,5
fundamental

Anos finais do ensino 4,7 5,0 5.2 5.5
fundamental

Ensino médio 4,3 4,7 5,0 52

Estratégias:

7.1) estabelecer e implantar, mediante pactuacdo interfederativa, diretrizes pedagégicas para a
educagdo bdsica e a base nacional comum dos curriculos, com direitos e objetivos de
aprendizagem e desenvolvimento dos (as) alunos (as) para cada ano do ensino fundamental e
médio, respeitada a diversidade regional, estadual e local;

7.2) assegurar que:

a) no quinto ano de vigéncia deste PME, pelo menos 70% (setenta por cento) dos (as) alunos (as)
do ensino fundamental e do ensino médio tenham alcangado nivel suficiente de aprendizado em
relagdo aos direitos e objetivos de aprendizagem e desenvolvimento de seu ano de estudo, e 50%
(cinquenta por cento), pelo menos, o nivel desejavel;

b) no ultimo ano de vigéncia deste PME, todos os (as) estudantes do ensino fundamental e do
ensino médio tenham alcangado nivel suficiente de aprendizado em relagdo aos direitos e
objetivos de aprendizagem e desenvolvimento de seu ano de estudo, e 80% (oitenta por cento),

pelo menos, o nivel desejavel;

7.3) constituir, em colaboragao entre a Unido, os Estados, o Distrito Federal e os Municipios, um
conjunto nacional de indicadores de avaliagao institucional com base no perfil do alunado e do
corpo de profissionais da educagdo, nas condigdes de infraestrutura das escolas, nos recursos
pedagégicos disponiveis, nas caracteristicas da gestdo e em outras dimensdes relevantes,
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7.4) induzir processo continuo de autoavaliagdo das escolas de educagao bdsica, por meio da
constituicdo de instrumentos de avaliagdo que orientem as dimensdes a serem fortalecidas,
destacando-se a elaboracdo de planejamento estratégico, a melhoria contfnua da qualidade
educacional, a formagdo continuada dos (as) profissionais da educa¢io e o aprimoramento da
gestao democritica;

7.5) formalizar e executar os planos de agdes articuladas dando cumprimento as metas de
qualidade estabelecidas para a educagdo bdsica piblica e as estratégias de apoio técnico e
financeiro voltadas a melhoria da gestao educacional, a formagdo de professores e professoras e
profissionais de servicos e apoio escolares, a ampliagdo e ao desenvolvimento de recursos
pedagégicos e a melhoria e expansao da infraestrutura fisica da rede escolar;

7.6) associar a prestagdo de assisténcia técnica financeira a fixagdo de metas intermedidrias, nos
termos estabelecidos conforme pactuagdo voluntdria entre os entes, priorizando sistemas e redes
de ensino com Ideb abaixo da média nacional;

7.7) aprimorar continuamente os instrumentos de avaliagdo da qualidade do ensino fundamental
e médio, de forma a englobar o ensino de ciéncias nos exames aplicados nos anos finais do ensino
fundamental, e incorporar o Exame Nacional do Ensino Médio, assegurada a sua universalizagdo,
ao sistema de avaliacdo da educagdo bdsica, bem como apoiar o uso dos resultados das avaliagdes
nacionais pelas escolas e redes de ensino para a melhoria de seus processos e préticas
pedagégicas;

7.8) desenvolver indicadores especificos de avaliagdo da qualidade da educagdo especial, bem
como da qualidade da educagéo bilingue para surdos;

7.9) orientar as politicas das redes e sistemas de ensino, de forma a buscar atingir as metas do
Ideb, diminuindo a diferenga entre as escolas com os menores indices e a média nacional,
garantindo equidade da aprendizagem e reduzindo pela metade, até o Gltimo ano de vigéncia
deste PME, as diferencgas entre as médias dos fndices dos Estados, inclusive do Distrito Federal, e

dos Municipios;

7.10) fixar, acompanhar e divulgar bienalmente os resultados pedagogicos dos indicadores do
sistema nacional de avaliacdo da educagdo basica e do Ideb, relativos as escolas, as redes piiblicas
de educagdo bdsica e aos sistemas de ensino da Unido, dos Estados, do Distrito Federal e dos
Municfpios, assegurando a contextualizagdo desses resultados, com relagdo a indicadores sociais
relevantes, como os de nivel socioecondmico das familias dos (as) alunos (as), e a transparéncia e
0 acesso publico as informagdes técnicas de concepgio e operagdo do sistema de avaliagao;

7.11) melhorar o desempenho dos alunos da educagao bésica nas avaliagdes da aprendizagem no
Programa Internacional de Avaliacao de Estudantes - PISA, tomado como instrumento externo de
referéncia, internacionalmente reconhecido, de acordo com as seguintes projegoes:

Prefeltura Municipal de Rio Novo do Sul-ES
Rua Fernando de Abreu, 18 - Centro - Rio Novo do Sul-ES CEP 20290-000

Tel.: (28) 3533-1780




z ]

e
-
aN
(I

PREFEITURA MUNICIPAL DE | Publicagto cec

RIONOVO DO SUL k

NOSSA TERRA. NOSSO ORGULHO.
‘ = ADMINISTRAGAD 2013/2016 -
AR

PISA 2015 2018 2021

Média dos resultados em matematica, 438 455 473
leitura e ciéncias

7.12) incentivar o desenvolvimento, selecionar, certificar e divulgar tecnologias educacionais para
a educagdo infantil, o ensino fundamental e o ensino médio e incentivar préticas pedagoégicas
inovadoras que assegurem a melhoria do fluxo escolar e a aprendizagem, assegurada a
diversidade de métodos e propostas pedagdgicas, com preferéncia para softwares livres e
recursos educacionais abertos, bem como o acompanhamento dos resultados nos sistemas de
ensino em que forem aplicadas;

7.13) garantir transporte gratuito para todos (as) os (as) estudantes da educagao do campo na
faixa etdria da educacdo escolar obrigatéria, mediante renovacdo e padronizacao integral da frota
de veiculos, de acordo com especificagdes definidas pelo Instituto Nacional de Metrologia,
Qualidade e Tecnologia - INMETRO, e financiamento compartilhado, com participagdo da Unido
proporcional as necessidades dos entes federados, visando a reduzir a evasdo escolar e o tempo
médio de deslocamento a partir de cada situagao local;

7.14) desenvolver pesquisas de modelos alternativos de atendimento escolar para a populagdo do
campo que considerem as especificidades locais e as boas praticas nacionais e internacionais;

7.15) universalizar, até o quinto ano de vigéncia deste PME, o acesso a rede mundial de
computadores em banda larga de alta velocidade e triplicar, até o final da década, a relacdo
computador/aluno (a) nas escolas da rede publica de educagdo basica, promovendo a utilizagao
pedagdgica das tecnologias da informagdo e da comunicagao;

7.16) ampliar programas e aprofundar agdes de atendimento ao (a) aluno (a), em todas as etapas
da educagao bdsica, por meio de programas suplementares de material didatico-escolar,
transporte, e alimentagao;

7.17) assegurar a todas as escolas publicas de educagdo bdasica o acesso a energia elétrica,
abastecimento de dgua tratada, esgotamento sanitdrio e manejo dos resfduos sélidos, garantir o
acesso dos alunos a espagos para a pratica esportiva, a bens culturais e artisticos e a
equipamentos e laboratérios de ciéncias e, em cada edificio escolar, garantir a acessibilidade as

pessoas com deficiéncia;

7.18) institucionalizar e manter, em regime de colaboragdo, programa nacional de reestruturagao
e aquisicdo de equipamentos para escolas publicas, visando a equalizagdo regional das
oportunidades educacionais;

7.19) prover equipamentos e recursos tecnoldgicos digitais para a utilizagdo pedagégica no
ambiente escolar a todas as escolas publicas da educagdo bésica, criando, inclusive, mecanismos

@@Lcdm}{-\
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para implementa¢do das condigbes necessdrias para a unitegvaliza
instituigdes educacionais, com acesso a redes digitais de computaddres, inclusive a internet;

7.20) aderir com os entes federados e participar em regime de colaboragdo na elaboragio dos
pardmetros minimos de qualidade dos servigos da educagdo bésica, a serem utilizados como
referéncia para infraestrutura das escolas, recursos pedagégicos, entre outros insumos relevantes,
bem como instrumento para adogao de medidas para a melhoria da qualidade do ensino;

7.21) informatizar integralmente a gestao das escolas piblicas e das secretarias de educagio do
Municipio, bem como manter programa de formagao inicial e continuada para o pessoal técnico;

7.22) garantir politicas de combate a violéncia na escola, inclusive pelo desenvolvimento de acdes
destinadas a capacita¢do de educadores para detecgido dos sinais de suas causas, como a violéncia
doméstica e sexual, favorecendo a adogdo das providéncias adequadas para promover a
construgdo da cultura de paz e um ambiente escolar dotado de seguranca para a comunidade;

7.23) implementar politicas de inclusdo e permanéncia na escola para adolescentes e jovens que
se encontram em regime de liberdade assistida e em situagdo de rua, assegurando os principios da
Lei no 8.069, de 13 de julho de 1990 - Estatuto da Crianca e do Adolescente;

7.24) garantir nos curriculos escolares contetidos sobre a histéria e as culturas afro-brasileira e
indigenas e implementar ag¢oes educacionais, nos termos das Leis nos 10.639, de 9 de janeiro de
2003, e 11.645, de 10 de margo de 2008, assegurando-se a implementagdo das respectivas
diretrizes curriculares nacionais, por meio de agbes colaborativas com féruns de educagio para a
diversidade étnico-racial, conselhos escolares, equipes pedagégicas e a sociedade civil;

7.25) desenvolver curriculos e propostas pedagdgicas especificas para educagio escolar para as
escolas do campo;

7.26) mobilizar as famflias e setores da sociedade civil, articulando a educagio formal com
experiéncias de educagdo popular e cidada, com os propésitos de que a educagdo seja assumida
como responsabilidade de todos e de ampliar o controle social sobre o cumprimento das politicas
publicas educacionais;

7.27) promover a articulagdo dos programas da drea da educagdo, de Ambito local e nacional, com
os de outras areas, como salide, trabalho e emprego, assisténcia social, esporte e cultura,
possibilitando a cria¢do de rede de apoio integral as familias, como condigdo para a melhoria da
qualidade educacional;

7.28) universalizar, mediante articulagdo entre os érgaos responsaveis pelas dreas da satide e da
educagdo, o atendimento aos (as) estudantes da rede escolar piiblica de educagdo bésica por meio
de a¢des de prevencdo, promogdo e atencdo a satide;

7.29) estabelecer agdes efetivas especificamente voltadas para a promogdo, prevengio, atengio e
atendimento a salide e a integridade fisica, mental e emocional dos (das) profissionais da
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7.30) fortalecer, com a colaboragado técnica e financeira da Unido, em articulagdo com o sistema
nacional de avaliagdo, os sistemas estaduais de avaliagdo da educagdo basica, com participagao,
por adesdo, das redes municipais de ensino, para orientar as politicas piblicas e as praticas
pedagdgicas, com o fornecimento das informacgdes as escolas e a sociedade;

7.31) promover, com especial énfase, em consondncia com as diretrizes do Plano Nacional do
Livro e da Leitura, a formacao de leitores e leitoras e a capacitagdo de professores e professoras,
bibliotecarios e bibliotecarias e agentes da comunidade para atuar como mediadores e
mediadoras da leitura, de acordo com a especificidade das diferentes etapas do desenvolvimento e

da aprendizagem;

7.32) estabelecer politicas de estimulo as escolas que melhorarem o desempenho no Ideb, de
modo a valorizar o mérito do corpo docente, da diregdo e da comunidade escolar.

META 8: ELEVAR A ESCOLARIDADE MEDIA DA POPULACAO DE 18 (DEZOITO) A 29 (VINTE E
NOVE) ANOS, DE MODO A ALCANCAR, NO MINIMO, 12 (DOZE) ANOS DE ESTUDO
NO ULTIMO ANO DE VIGENCIA DESTE PLANO, PARA AS POPULACOES DO CAMPO,
DA REGIAO DE MENOR ESCOLARIDADE NO MUNICIiPIO E DOS 25% (VINTE E
CINCO POR CENTO) MAIS POBRES, E IGUALAR A ESCOLARIDADE MEDIA ENTRE
NEGROS E NAO NEGROS DECLARADOS A FUNDACAO INSTITUTO BRASILEIRO DE
GEOGRAFIA E ESTATISTICA - IBGE.

Estratégias:

8.1) institucionalizar programas e desenvolver tecnologias para correcio de fluxo, para
acompanhamento pedagégico individualizado e para recuperagéo e progressdo parcial, bem como
priorizar estudantes com rendimento escolar defasado, considerando as especificidades dos
segmentos populacionais considerados;

8.2) implementar programas de educagdo de jovens e adultos para os segmentos populacionais
considerados, que estejam fora da escola e com defasagem idade-série, associados a outras
estratégias que garantam a continuidade da escolarizagao, ap6s a alfabetizagao inicial;

8.3) apoiar o Estado na garantia de acesso gratuito a exames de certificacdo da conclusdo dos
ensinos fundamental e médio;

8.4) expandir a oferta gratuita de educagao profissional técnica por parte das entidades privadas
de servigo social e de formagao profissional vinculadas ao sistema sindical, de forma concomitante
ao ensino ofertado na rede escolar publica, para os segmentos populacionais considerados;

8.5) promover, em parceria com as dreas de satde e assisténcia social, 0 acompanhamento e o
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monitoramento do acesso a escola especificos para-o
identificar motivos de absenteismo e colaborar com a unido e os Estados para a garantia de
frequéncia e apoio a aprendizagem, de maneira a estimular a ampliagao do atendimento desses

(as) estudantes na rede publica regular de ensino;

8.6) promover busca ativa de jovens fora da escola pertencentes aos segmentos populacionais
considerados, em parceria com as dreas de assisténcia social, salide e protegdo a juventude.

META 9: ELEVAR A TAXA DE ALFABETIZACAO DA POPULACAO COM 15 (QUINZE) ANOS OU
MAIS PARA 93,5% (NOVENTA E TRES INTEIROS E CINCO DECIMOS POR CENTO)
ATE 2018 E, ATE O FINAL DA VIGENCIA DESTE PME, ERRADICAR O
ANALFABETISMO ABSOLUTO E REDUZIR EM 50% (CINQUENTA POR CENTO) A
TAXA DE ANALFABETISMO FUNCIONAL.

9.1) assegurar a oferta gratuita da educagdo de jovens e adultos a todos os que ndo tiveram acesso
a educagdo basica na idade propria;

9.2) realizar diagnéstico dos jovens e adultos com ensino fundamental e médio incompletos, para
identificar a demanda ativa por vagas na educagdo de jovens e adultos;

9.3) implementar agbes de alfabetizag¢do de jovens e adultos com garantia de continuidade da
escolarizagdo basica;

9.4) realizar chamadas publicas regulares para educac¢ao de jovens e adultos, promovendo-se
busca ativa em regime de colaboragédo entre entes federados e em parceria com organizagdes da

sociedade civil;

9.5) realizar avaliagdo, por meio de exames especificos, que permita aferir o grau de alfabetizagdo
de jovens e adultos com mais de 15 (quinze) anos de idade;

9.6) executar agoes de atendimento ao (a) estudante da educagdo de jovens e adultos por meio de
programas suplementares de transporte, alimentacdo e sailde, inclusive atendimento
oftalmoldgico e fornecimento gratuito de dculos, em articulagdo com a drea da saldde;

9.7) apoiar projetos inovadores na educagdo de jovens e adultos que visem ao desenvolvimento de
modelos adequados as necessidades especificas desses (as) alunos (as);

9.8) estabelecer mecanismos e incentivos que integrem os segmentos empregadores, piblicos e
privados, e os sistemas de ensino, para promover a compatibilizacdo da jornada de trabalho dos
empregados e das empregadas com a oferta das a¢oes de alfabetizacdo e de educagio de jovens e

adultos;
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9.9) apoiar programas de capacitagao tecnolégica da p0pulag55'j adulta, direcionados para
os segmentos com baixos niveis de escolarizagdo formal e para os (as) alunos (as) com deficiéncia,
articulando os sistemas de ensino, a Rede Federal de Educacdo Profissional, Cientifica e
Tecnolégica, as universidades, as cooperativas e as associagdes, por meio de agoes de extensdo
desenvolvidas em centros vocacionais tecnolégicos, com tecnologias assistivas que favoregam a
efetiva inclusdo social e produtiva dessa populagao;

9.10) considerar, nas politicas pablicas de jovens e adultos, as necessidades dos idosos, com vistas
a promogao de politicas de erradicagdo do analfabetismo, ao acesso a tecnologias educacionais e
atividades recreativas, culturais e esportivas, a implementacdo de programas de valorizagdo e
compartilhamento dos conhecimentos e experiéncia dos idosos e a inclusdo dos temas do
envelhecimento e da velhice nas escolas.

META 10: OFERECER, NO MINIMO, 25% (VINTE E CINCO POR CENTO) DAS MATRfC'ULAS DE
EDUCACAO DE JOVENS E ADULTOS, NOS ENSINOS FUNDAMENTAL E MEDIO, NA
FORMA INTEGRADA A EDUCACAO PROFISSIONAL.

Estratégias:

10.1) aderir e participar de programa nacional de educacdo de jovens e adultos voltado a
conclusdo do ensino fundamental e a formagdo profissional inicial, de forma a estimular a
conclusdo da educagao basica;

10.2) expandir as matriculas na educagao de jovens e adultos, de modo a articular a formagio
inicial e continuada de trabalhadores com a educagao profissional, objetivando a elevagdo do nivel
de escolaridade do trabalhador e da trabalhadora;

10.3) fomentar a integragdo da educag¢do de jovens e adultos com a educagdo profissional, em
cursos planejados, de acordo com as caracteristicas do piblico da educagdo de jovens e adultos e
considerando as especificidades das populagdes itinerantes e do campo, inclusive na modalidade

de educacdo a distancia;

10.4) ampliar as oportunidades profissionais dos jovens e adultos com deficiéncia e baixo nivel de
escolaridade, por meio do acesso a educagdo de jovens e adultos articulada a educagdo

profissional;

10.5) implantar programa municipal de aquisicdo de equipamentos voltados a expansio e a
melhoria da rede fisica de escolas piiblicas que atuam na educagio de jovens e adultos integrada a
educagdo profissional, garantindo acessibilidade a pessoa com deficiéncia;

10.6) estimular a diversificagdo curricular da educagao de jovens e adultos, articulando a
formagdo bdsica e a preparacdo para o mundo do trabalho e estabelecendo inter-relagées entre
teoria e prdtica, nos eixos da ciéncia, do trabalho, da tecnologia e da cultura e cidadania, de forma
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a organizar o tempo e o espaco pedagoégicos adequados é“s—caracterl'sticas_desses alunos e alunas;

10.7) fomentar a produgao de material didatico, o desenvolvimento de curriculos e metodologias
especfificas, os instrumentos de avaliagdo, o acesso a equipamentos e laboratérios e a formagdo
continuada de docentes das redes piiblicas que atuam na educagédo de jovens e adultos articulada
a educacdo profissional;

10.8) fomentar a oferta piblica de formagdo inicial e continuada para trabalhadores e
trabalhadoras articulada a educac¢ao de jovens e adultos, em regime de colaboragdo e com apoio
de entidades privadas de formacao profissional vinculadas ao sistema sindical e de entidades sem
fins lucrativos de atendimento a pessoa com deficiéncia, com atuagdo exclusiva na modalidade;

10.9) aderir ao programa nacional de assisténcia ao estudante, compreendendo agdes de
assisténcia social, financeira e de apoio psicopedagégico que contribuam para garantir o acesso, a
permanéncia, a aprendizagem e a conclusdao com éxito da educagao de jovens e adultos articulada
a educacdo profissional;

10.10) implementar mecanismos de reconhecimento de saberes dos jovens e adultos
trabalhadores, a serem considerados na articulagdo curricular dos cursos de formagdo inicial e
continuada e dos cursos técnicos de nivel médio.

META 11: TRIPLICAR AS MATRICULAS DA EDUCACAO PROFISSIONAL TECNICA DE NIVEL
MEDIO, ASSEGURANDO A QUALIDADE DA OFERTA E PELO MENOS 50%
(CINQUENTA POR CENTO) DA EXPANSAO NO SEGMENTO PUBLICO.

11.1) participar da politica de expansdo das matriculas de educagdo profissional técnica de nivel
médio na Rede Federal de Educagiao Profissional, Cientifica e Tecnolégica, levando em
consideragao a responsabilidade dos Institutos na ordenagdo territorial, sua vinculagdo com
arranjos produtivos, sociais e culturais locais e regionais, bem como a interiorizagdo da educacio
profissional;

11.2) fomentar a expansdo da oferta de educagdo profissional técnica de nivel médio nas redes
publicas estaduais de ensino;

11.3) fomentar a expansdo da oferta de educagdo profissional técnica de nivel médio na
modalidade de educagéo a distdncia, com a finalidade de ampliar a oferta e democratizar o acesso
a educagdo profissional pablica e gratuita, assegurado padrao de qualidade;

11.4) estimular a expansao do estdgio na educagao profissional técnica de nivel médio e do ensino
médio regular, preservando-se seu carater pedagdgico integrado ao itinerdrio formativo do aluno,
visando a formagdo de qualificagdes préprias da atividade profissional, a contextualizagio

6@&2%)0

Prefeitura Municipal de Rio Novo do Sul-ES
Rua Farnanda de Atreu, 18 - Centro - Rio Novo do Sul-ES CEP 29290-000

Tel.: (28) 3533-1780




i

DECLARACAO .
o snerrdnela com o art |

mlo UG Bam CONSONG M F ‘.-w.’. i

| ' |, foi foita @ |

PREFEITURA MUNICIPAL DE | 84 da Lei Orgénica *lunici | fol a8 8

' ! > GE &

NOSSA TERRA. NOSSO ORGULHO. // :
ADMINISTRAGAQ 2013/2016 Rio Novia € -4

e a2 5 ;
curricular e ao desenvolvimento da juventude; AN e e &b R

———

11.5) cooperar na institucionalizacdo do sistema de avaliagéJ da qualidade da educagao
profissional técnica de nivel médio das redes escolares piblicas e privadas;

11.6) expandir o atendimento do ensino médio gratuito integrado a formacdo profissional para as
populacdes do campo e itinerantes, de acordo com os seus interesses e necessidades;

11.7) apoiar a expansdo da oferta de educagao profissional técnica de nivel médio para as pessoas
com deficiéncia, transtornos globais do desenvolvimento e altas habilidades ou superdotacao;

11.8) apoiar programas de assisténcia estudantil;

11.9) colaborar para a redugao das desigualdades étnico-raciais e regionais no acesso e
permanéncia na educagao profissional técnica de nivel médio, inclusive mediante a adocao de
politicas afirmativas, na forma da lei;

11.10) Utilizar o sistema nacional de informagdo profissional, articulando a oferta de formagao
das institui¢des especializadas em educagao profissional aos dados do mercado de trabalho e a
consultas promovidas em entidades empresariais e de trabalhadores.

META 12: GARANTIR, EM REGIME DE COLABORACAO ENTRE A UNIAO, OS ESTADOS E 0S
MUNICIPIOS, NO PRAZO DE 1 (UM) ANO DE VIGENCIA DESTE PME, POLITICA
NACIONAL DE FORMACAO DOS PROFISSIONAIS DA EDUCAGAO DE QUE TRATAM
0S INCISOS I, 11 E 111 DO CAPUT DO ART. 61 DA LEI N¢ 9,394, DE 20 DE DEZEMBRO
DE 1996, ASSEGURADO QUE TODOS OS PROFESSORES E AS PROFESSORAS DA
EDUCACAO BASICA POSSUAM FORMACAO ESPECIFICA DE NiVEL SUPERIOR,
OBTIDA EM CURSO DE LICENCIATURA NA AREA DE CONHECIMENTO EM QUE

ATUAM.

Estratégias:

12.1) atuar, conjuntamente, com base em plano estratégico que apresente diagnoéstico das
necessidades de formagao de profissionais da educagéo;

12.2) apoiar a alunos que possam aderir a programa permanente de iniciagdo a docéncia,
matriculados em cursos de licenciatura, a fim de aprimorar a formagao de profissionais para atuar
no magistério da educacdo basica;

12.3) utilizar-se de plataforma eletrénica, da Unido e dos Estados, para organizar a oferta e as
matriculas em cursos de formagao inicial e continuada de profissionais da educa¢dao, bem como

para divulgar e atualizar seus curriculos eletrénicos;
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12.4) aderir a programas especificos para formagao ¢ ' gao para as escolas

do campo, educagao especial e extratos historicamente excluidos;

12.5) valorizar as praticas de ensino e os estagios nos cursos de formagao de nivel médio e
superior dos profissionais da educagao, visando ao trabalho sistemdtico de articulagao entre a
formacgdo académica e as demandas da educagdo bdsica;

12.6) apoiar programas de formagdo superior para docentes nio habilitados na drea de atuagao
em efetivo exercicio na rede publica;

12.7) divulgar a oferta de cursos técnicos de nivel médio e tecnoldgicos de nivel superior
destinados a formacgao, nas respectivas areas de atuagdo, dos (as) profissionais da educacao de
outros segmentos que nao os do magistério;

12.8) Consolidar politica de formagao continuada prevista no Municipio;

12.9) Implantar o uso das tecnologias e conteidos multimididticos para todos os atores
envolvidos no processo educativo, garantindo formagao;

12.10) desenvolver modelos de formagao docente para a educagdo profissional que valorizem a
experiéncia pritica, por meio da oferta, nas redes federal e estaduais de educagdo profissional, de

cursos voltados a complementacdo e certificacdo didatico-pedagégica de profissionais
experientes.

META 13: APOIAR FORMACAO, EM NIiVEL DE POS-GRADUACAO, 90% (NOVENTA POR
CENTO) DOS PROFESSORES DA EDUCACAO BASICA, ATE 0 ULTIMO ANO DE
VIGENCIA DESTE PME, E GARANTIR A TODOS (AS) 0S (AS) PROFISSIONAIS DA
EDUCACAO BASICA FORMACAO CONTINUADA EM SUA AREA DE ATUACAO,
CONSIDERANDO AS NECESSIDADES, DEMANDAS E CONTEXTUALIZACOES DOS
SISTEMAS DE ENSINO.

13.1) realizar, em regime de colaboragdo, o planejamento estratégico para dimensionamento da
demanda por formagdo continuada e fomentar a respectiva oferta por parte das instituigdes
publicas de educagdo superior, de forma organica e articulada as polfticas de formagdo da Unido,

dos Estados e dos Municipios;

13.2) consolidar politica nacional de formagao de professores e professoras da educagio basica,
definindo diretrizes nacionais, dreas prioritdrias, institui¢des formadoras e processos de
certificagao das atividades formativas;

13.3) expandir programa de composicdo de acervo de obras didéticas, paradidaticas e de
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literatura e de dicionarios, e programa especifico de acesse-a

materiais produzidos em Libras e em Braille, sem prejuizo de outros, a serem dlspomblllzados
para os professores e as professoras da rede publica de educagdo bdésica, favorecendo a
construg¢do do conhecimento e a valorizagao da cultura da investigacao;

13.4) ampliar e consolidar portal eletrénico para subsidiar a atua¢do dos professores e das
professoras da educagdo bésica, disponibilizando gratuitamente materiais didéticos e pedagégicos
suplementares, inclusive aqueles com formato acessivel;

13.5) fortalecer a formagado dos professores e das professoras das escolas piblicas de educagao
basica, por meio da implementagdo das agdes do Plano Nacional do Livro e Leitura e da institui¢do
de programa nacional de disponibilizagdo de recursos para acesso a bens culturais pelo magistério

publico.

META 14: VALORIZAR OS (AS) PROFISSIONAIS DO MAGISTERIO DAS REDES PUBLICAS DE
EDUCACAO BASICA DE FORMA A EQUIPARAR SEU RENDIMENTO MEDIO AO DOS
(AS) DEMAIS PROFISSIONAIS COM ESCOLARIDADE EQUIVALENTE, ATE O FINAL
DO SEXTO ANO DE VIGENCIA DESTE PME.

Estratégias:

14.1) constituir, por iniciativa da Secretaria Municipal de Educagdo, até o final do primeiro ano de
vigéncia deste PME, férum/ municipais permanente, com representagdo dos Municipios e dos
trabalhadores da educagdo, para acompanhamento da atualizagdo progressiva do valor do piso
salarial nacional para os profissionais do magistério ptiblico da educagao basica;

14.2) constituir como tarefa do forum permanente o acompanhamento da evolugdo salarial por
meio de indicadores da Pesquisa Nacional por Amostra de Domicilios - PNAD, periodicamente
divulgados pela Fundagao Instituto Brasileiro de Geografia e Estatistica - IBGE;

14.3) reestruturar plano de Carreira municipal para os (as) profissionais do magistério das redes
publicas de educagdo basica, observados os critérios estabelecidos na Lei no 11.738, de 16 de

julho de 2008;

14.4) Assegurar a realizagdo periddica de concurso publico para provimento de vagas
comprovadamente, excedentes e permanentes.

META 15:ASSEGURAR, NO PRAZO DE 2 (DOIS) ANOS, A REESTRUTURACAO DE PLANOS DE
CARREIRA PARA 0S (AS) PROFISSIONAIS DA EDUCACAO BASICA PUBLICA,

TOMANDO COMO REFERENCIA O PISO SALARIAL NACIONAL PROFISSIONAL,
DEFINIDO EM LEI FEDERAL, NOS TERMOS DO INCISO VIII DO ART. 206 DA

& it 5{\
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Estratégias: H_ fgtdosomn

15.1) estruturar o sistema municipal de educagdo basica de modo que, até o inicio do terceiro ano
de vigéncia deste PME, 90% (noventa por cento), no minimo, dos respectivos profissionais do
magistério e 50% (cinquenta por cento), no minimo, dos respectivos profissionais da educagao
nao docentes sejam ocupantes de cargos de provimento efetivo e estejam em exercicio nas redes
escolares a que se encontrem vinculados;

15.2) implantar, no sistema municipal de educagdo basica o acompanhamento dos profissionais
iniciantes, supervisionados por equipe de profissionais experientes, a fim de fundamentar, com
base em avaliagdo documentada, a decisao pela efetivagdo apds o estagio probatério e oferecer,
durante esse periodo, curso de aprofundamento de estudos na drea de atuagdo do (a) professor
(a), com destaque para os contelidos a serem ensinados e as metodologias de ensino de cada

disciplina;

15.3) prever, nos planos de Carreira dos profissionais da educagdo do Municipio, licengas
remuneradas e incentivos para qualificagdo profissional, inclusive em nivel de pés-graduacgao
stricto sensu;

15.4) considerar as especificidades socioculturais das escolas do campo no provimento de cargos
efetivos para essas escolas;

15.5) estimular a existéncia de comissoes permanentes de profissionais da educagdo de todos os
sistemas de ensino, em todas as instancias da Federacao, para subsidiar os 6rgaos competentes na
elaboragdo, reestruturagao e implementacao dos planos de Carreira;

15.6) garantir, em regime de colaboragao, programa de formagao continuada para os gestores das
escolas ptblicas.

META 16: ASSEGURAR CONDICOES, NO PRAZO DE 2 (DOIS) ANOS, PARA A EFETIVACAO DA
GESTAO DEMOCRATICA DA EDUCACAO, ASSOCIADA A CRITERIOS TECNICOS DE
MERITO E DESEMPENHO E A CONSULTA PUBLICA A COMUNIDADE ESCOLAR, NO
AMBITO DAS ESCOLAS PUBLICAS, PREVENDO RECURSOS E APOIO TECNICO DA

UNIAO PARA TANTO.

Estratégias:

16.1) priorizar o repasse de transferéncias voluntarias da Unido na 4rea da educagdo para os entes
federados que tenham aprovado legislagao especifica que regulamente a matéria na drea de sua
abrangéncia, respeitando-se a legislagio nacional, e que considere, conjuntamente, para a
nomeacao dos diretores e diretoras de escola, critérios técnicos de mérito e desempenho.
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16.2) ampliar os programas de apoio e formagao aos_{as) ¢
acompanhamento e controle social do Fundeb, dos conselhos /de allmentat;ao escolar, dos

conselhos regionais e de outros e aos (as) representantes educacionais em demais conselhos de
acompanhamento de politicas publicas, garantindo a esses colegiados recursos financeiros, espago
fisico adequado, equipamentos e meios de transporte para visitas a rede escolar, com vistas ao

bom desempenho de suas fungées;

16.3) Fortalecer o Férum Permanente de Educagdo, com o intuito de coordenar as conferéncias
municipais, bem como efetuar o acompanhamento da execucao deste PME.

16.4) estimular, o sistema de educagdo bésica do municipio, a constituicdo e o fortalecimento de
grémios estudantis e associagdes de pais, assegurando-se-lhes, inclusive, espagos adequados e
condi¢des de funcionamento nas escolas e fomentando a sua articulagdo orgdnica com os
conselhos escolares, por meio das respectivas representagoes;

16.5) estimular a constituicdo e o fortalecimento de conselhos escolares e conselhos municipais de
educagio, como instrumentos de participagdo e fiscalizagdo na gestdo escolar e educacional,
inclusive por meio de programas de formagdo de conselheiros, assegurando-se condigbes de

funcionamento auténomo;

16.6) estimular a participacao e a consulta de profissionais da educagdo, alunos (as) e seus
familiares na formulagdo dos projetos politico-pedagégicos, curriculos escolares, planos de gestao
escolar e regimentos escolares, assegurando a participagdo dos pais na avaliagdo de docentes e
gestores escolares;

16.7) favorecer processos de autonomia pedagégica, administrativa e de gestdo financeira nos
estabelecimentos de ensino;

META 17: CONTRIBUIR COM A AMPLIACAO DO INVESTIMENTO PUBLICO EM EDUCACAOQ
PUBLICA DE FORMA A ATINGIR, NO MINIMO, O PATAMAR DE 7% (SETE POR
CENTO) DO PRODUTO INTERNO BRUTO - PIB DO PAIS NO 52 (QUINTO) ANO DE
VIGENCIA DESTA LEI E, NO MINIMO, O EQUIVALENTE A 10% (DEZ POR CENTO)
DO PIB AO FINAL DO DECENIO.

Estratégias:

17.1) garantir fontes de financiamento permanentes e sustentdveis para todos os nfveis, etapas e
modalidades da educagdo bdésica, observando-se as politicas de colaboragdo entre os entes
federados, em especial as decorrentes do art. 60 do Ato das Disposi¢oes Constitucionais
Transitérias e do § 12 do art. 75 da Lei no 9.394, de 20 de dezembro de 1996, que tratam da
capacidade de atendimento e do esforgo fiscal de cada ente federado, com vistas a atender suas
demandas educacionais a luz do padrao de qualidade nacional;
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17.2) aperfeigoar e ampliar os mecanismos de aco
social do salario-educacao;
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17.3) destinar a manuteng¢do e desenvolvimento do ensino, em acréscimo aos recursos vinculados
nos termos do art. 212 da Constituicdo Federal, na forma da lei especifica, a parcela da
participagdo no resultado ou da compensacao financeira pela exploragdo de petréleo e gés natural
e outros recursos, com a finalidade de cumprimento da meta prevista no inciso VI do caput do art.
214 da Constituigcdo Federal;

17.4) fortalecer os mecanismos e os instrumentos que assegurem, nos termos do pardgrafo (inico
do art. 48 da Lei Complementar no 101, de 4 de maio de 2000, a transparéncia e o controle social
na utilizagdo dos recursos publicos aplicados em educagdo, especialmente a realizagio de
audiéncias publicas, a criacao de portais eletrénicos de transparéncia e a capacitacio dos
membros de conselhos de acompanhamento e controle social do Fundeb, com a colaboragdo entre
o Ministério da Educagao, as Secretarias de Educagao dos Estados e dos Municipios e os Tribunais

de Contas da Uniao, dos Estados e dos Municipios;

17.5) analisar pesquisas realizadas por meio do Instituto Nacional de Estudos e Pesquisas
Educacionais Anisio Teixeira - INEP, e desenvolver estudos e acompanhamento regular dos
investimentos e custos por aluno da educagao basica, em todas as suas etapas e modalidades;

17.6) no prazo de 2 (dois) anos da vigéncia deste PME, serd implantado o Custo Aluno-Qualidade
inicial - CAQi, referenciado no conjunto de padrées minimos estabelecidos na legislagdo
educacional e cujo financiamento sera calculado com base nos respectivos insumos indispenséveis
ao processo de ensino-aprendizagem e serd progressivamente reajustado até a implementagao
plena do Custo Aluno Qualidade - CAQ;

17.7) implementar o Custo Aluno Qualidade - CAQ como pardmetro para o financiamento da
educagdo de todas etapas e modalidades da educagdo bdésica, a partir do cilculo e do
acompanhamento regular dos indicadores de gastos educacionais com investimentos em
qualificagdo e remuneragdo do pessoal docente e dos demais profissionais da educagdo piiblica,
em aquisi¢do, manutengdo, construgao e conservacgao de instalagoes e equipamentos necessdrios
ao ensino e em aquisi¢do de material didatico-escolar, alimentagao e transporte escolar;

17.8) o CAQ sera definido no prazo de 3 (trés) anos e sera continuamente ajustado, com base em
metodologia formulada pelo Ministério da Educagdo - MEC, e acompanhado pelo Férum Nacional
de Educacao - FNE, pelo Conselho Nacional de Educagio - CNE e pelas Comissdes de Educagdo da
Cadmara dos Deputados e de Educagdo, Cultura e Esportes do Senado Federal;

17.9) caberd a Unido, na forma da lei, a complementagdo de recursos financeiros a todos os
Estados, ao Distrito Federal e aos Municipios que ndo conseguirem atingir o valor do CAQi e,
posteriormente, do CAQ;

17.10) definir critérios para distribuigdao dos recursos adicionais dirigidos a educagdo ao longo do
decénio, que considerem a equalizagdo das oportunidades educacionais, a vulnerabilidade
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socioecondmica e o compromisso técnico e de gestdo do sistema de ensino.

ELAINE FERREIRA WETLER PEREIRA
SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO

MARIA ALUBERTINA M. FREITEAS
PREFEITA MUNICIPAL

Gabinete da Prefeita,
Em Rio Novo do Sul/ES, 11 de junho de 2015.
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