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CRIA CARGOS PUBLICOS NO PLANO DE CARGOS E

CARREIRAS DOS

SERVIDORES PUBLICOS DO

MUNICiPIO DE RIO NOVO DO SUL, E DA OUTRAS

PROVIDENCIAS.

A EXCELENTISSIMA SENHORA PREFEITA MUNICIPAL DE RIO NOVO DO SUL/ES,
usando de suas atribui¢des legais, conforme determina o art. 30 da Constituigio
Federal, bem como os arts. 70 e 71, da Lei Organica Municipal e demais normas que
regem a matéria, faz saber que a.Camara Municipal aprovou e ela SANCIONA a
seguinte Lei:

Art. 12, Ficam criados os cargos publicos descritos no ANEXO I, que desde ja fica
fazendo parte integrante desta Lei, passando a incorporar a Lei n? 038 de 06 de
dezembro de 1991, e alteragbes posteriores, que trata do Plano de Cargos e
Carreiras dos Servidores Publicos Municipais de Rio Novo do Sul.

Art. 22, Nos termos do art. 82 da Lei n? 038 de 06 de dezembro de 1991, e alteracdes
posteriores, que trata do Plano de Cargos e Carreiras dos Servidores Publicos
Municipais de Rio Novo do Sul, o ANEXO II desta Lei descreve os fatores a serem
considerados em relagdo a cada cargo, bem como a carga horaria semanal e mensal
dos cargos criados através do ANEXO I, a que diz respeito o artigo 12.

Art. 32 Os cargos piublicos criados pela Lei n? 038 de 06 de dezembro de 1991,
alocados no ANEXO III desta Lei, ficam declarados extintos, na medida em que
ocorrer a vacancia, preservados os direitos adquiridos.

Art. 42. O atual cargo de CONTADOR que compde o Plano de Cargos e Carreiras dos
Servidores Piblicos Municipais de Rio Novo do Sul, nos termos da Lei n2 038 de 06
de dezembro de 1991, passa a contar com os requisitos especificos e atribui¢oes
prevista no ANEXO IV desta Lei.

Art. 5% Os cargos publicos criados pela Lei n® 038 de 06 de dezembro de 1991 e
suas alteragdes, vagos até a presente data, com alteragdo de carga horéria semanal
e mensal, carreira e quantidade, estdo descritos no ANEXO V desta Lei.

Art. 62 Os cargos publicos criados pela Lei n? 038 de 06 de dezembro de 1991 e
suas alteracOes, com alteracdes dos requisitos especificos, mas com preservagio

dos direitos adquiridos, estdo prenotados no ANEXO VI desta Lei.
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Art. 72. Nos termos descritos no guadro ampliad ; Ag:
que trata o ANEXO VII desta Lei, fica alterado o quadro de carreiras dos cargos
publicos descritos na Lei n? 038 de 06 de dezembro de 1991, com alteracdes
posteriores, que trata do Plano de Cargos e Carreiras dos Servidores Publicos

Municipais de Rio Novo do Sul.

Art. 82 Nos termos descritos no guadro reduzido do quantitativo de vagas de

que trata o ANEXO VIII desta Lei, fica alterado o quadro de carreiras dos cargos
publicos descritos na Lei n? 038 de 06 de dezembro de 1991, com alteracdes
posteriores, que trata do Plano de Cargos e Carreiras dos Servidores Publicos
Municipais de Rio Novo do Sul.

Art. 92. As remuneragbes dos cargos sdo as descritas na Lei n® 038, de 06 de
dezembro de 1991, e atualizagdes posteriores, inclusive nas alteragées propostas
nesta Lei.

Art. 10. Fica o Executivo autorizado a incluir no Plano Plurianual - PPA, na Lei de
Diretrizes Or¢amentarias - LDO e na Lei Or¢amentdria - LOA -, dotagdo de despesas
para execugao da presente Lei.

Art. 11. As despesas decorrentes da presente Lei correrdo a conta das dotagdes
orcamentarias consignadas no Orgamento Municipal, vigente na época de sua
liquidagdo, que, poderdo ser suplementadas, caso necessario.

Art. 12. Fica o Poder Executivo Municipal autorizado a expedir os atos necessarios a
execucao desta Lei.

Art. 13. Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagao, revogadas as disposigoes
em contrario.

Gabinete da Prefeita,
Em Rio Novo do Sul/ES, 10 de setembro de 2014.

A0S
MARIA B%'\T’INA M. FREITAS
PREFEITA MUNICIPAL

Esta Lei tem por autoria o Executivo Municipal.
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ASSISTENTE DE ' 441235 | ENSINO FUNDAMENTAL
_CUIDADOR | ™% | _ COMPLETO

CUIDADOR/
i g 04 Ml | 94372 | 44/220 |ENSINO MEDIO COMPLETO
ENSINO MEDIO COMPLETO
+ CURSO NA AREA DE
MONITORDE | . i INFORMATICA COM NO
INFORMATICA 943,72 | 40/200 MINIMO 120 HORAS
REALIZADO NOS ULTIMOS
05 ANOS.
MONITOR DE _
saLADEAULA | O L | 77887 | 40/200 |pyneiNo MEDIO COMPLETO
ATENDENTE
(‘ggg}‘”é“ FUNDAMENTAL
ARREDOSCANNE I 778,87 | 40/200 COMPLETO
?gfgﬁgggg FUNDAMENTAL
srrEpanss) | | 77887 | 40/200 COMPLETO
ENSINO MEDIO
" COMPLETO+ HABILITAGAO
TECNICO DE ESPECIFICA COM
SEGURANCADO| 01 M| 94372 | 40/200 | o cme el edt
TRABALHO COMPETENTE + CURSO NA
o i T s s JKJ\\L»XD"‘)
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AREA DE INFORMATICA
COM NO MINIMO 40
HORAS REALIZADO NOS
ULTIMOS 05 ANOS.
CURSO TECNICO EM
CONTABILIDADE COM
REGISTRO NO ORGAO
COMPETENTE
ALMOXARIFE 01 4 1572,87 | 40/200 + CURSO NA AREA DE
INFORMATICA COM NO
MINIMO 40 HORAS
REALIZADO NOS ULTIMOS
05 ANOS.

ENSINO MEDIO COMPLETO
+ CURSO NA AREA DE
AGENTE FISCAL INFORMATICA COM NO
AMBIENTAL

01 | 943,72 | 30/150 MfNIMO 40 HORAS

REALIZADO NOS ULTIMOS
05 ANOS.

~ NIVEL SUPERIOR
ENGENHEIRO COMPLETO + COM
AMBIENTAL | 1 VIL - 12.202,01) 30/150 |  orcisTRO NO ORGAO
COMPETENTE

Deoclare que am consonéncia com o s,
84 da Lei Owganica Municipal, fol felts a
publicaclo deste Ala Adminigtrative no étrio
da Prefeitura Municipal do Rio Nove do Sul.

Rio Novo dg Sut, 5 em_ 10 4 09 114
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"ANTONIO BENEDITO WETLER
J Encerregado do RH
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ANEXO I Encerregado do RH

(PL n2035/2014, art. 22)

FATORES INERENTES D

ASSISTENTE DE 44/220 ° Aponar 'A fungdes do Cuidador Socml nos

CUIDADOR cuidados e seguranga dos abrigados;

e Cumprir com os cronogramas de rotina
ENSINO elaborados pela Equipe Técnica e Coordenagdo
FUNDAMENTAL do Abrigo;
COMPLETO e Cuidados com a moradia (organizagio e

limpeza de ambientes internos e externos);

e Realizar os servigos de preparagio de
alimentos, conforme orientagdo nutricional, pré-
estabelecida e cuidar da higiene pessoal dos
acolhidos;

e Realizar os servicos de limpeza e arrumagio
de todas as dependéncias do Abrigo;

e Realizar servicos de lavagem e passagem de
roupas de cama, mesa, banho, e vestuarios,
vasilhames, mobiliarios do abrigo;

e Zelar pela conservagdo do prédio, de suas
dependéncias internas e externas, bem como do
mobilidrio;

e Acompanhar criangcas e adolescentes ao
servico de salide e outros servigos requeridos
no cotidiano, sempre que necessario ou
solicitado pela coordenagdao e/ou Equipe
Técnica;

e Orientar os abrigados nas atividades de
autocuidado e protegdo, nas agoes de
conservagdo, manutencao e limpeza dos espagos
e materiais utilizados;

e Realizacdo de servigos internos e externos do
Abrigo;

e Informar a coordenacdo quanto aos produtos

Prefeitura Municipal de Rio Novo do Sul-ES -
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: €essarios na

dispensa;

e Executar outras atividades inerentes a fungao,

conforme solicitado pela Equipe Técnica e / ou

Coordenacao do Abrigo;

e Trajar-se de maneira compativel com a fungio;

e Evitar comentarios que comprometam o sigilo

dos casos;

Cumprir horario de trabalho, podendo este ser

alterado dlante da nece351dade de acordo com a

CUIDADOR/EDU |44/220 e Acolher o abrigado, zelando pelo be-estar,

CADOR saude, alimentagdo, higiene pessoal, educagdo,
cultura, recreacdo e lazer da crianga e/ou

ENSINO adolescente assistido;

FUNDAMENTAL e Orientar o abrigado quanto as normas

COMPLETO internas;

e Realizar  procedimentos de  acolhida,
identificacdo e registros dos pertences dos
abrigados, bem como orientar e fazer cumprir as
regras de convivéncia nos espagos sociais e
Abrigo Institucional;

e Auxiliar nos cuidados com a moradia
(organizacdo e limpeza do ambiente e
preparagao dos alimentos, dentre outros);

e Organizacdo do ambiente (espago fisico e
atividades adequadas ao grau de
desenvolvimento de <cada crianga ou
adolescente);

e Acompanhar o desenvolvimento escolar de
criancas e adolescentes acolhidos, empenhando-
se nas atividades de reforgo escolar; e incentivar
para o desenvolvimento de potencialidades e
autonomia;

e Estar atento e ser solidario com os abrigados
providenciando o atendimento das demandas de
cada individuo;

e Monitorar os acolhidos em tempo integral e
manter em ordem as dependéncias do Abrigo;

e Verificar, diariamente o registro no livro de
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acolhidos e situagdes ocorridas. Devendo, se
necessdario, adotar os procedimentos devidos
pertinentes a cada situagcdo, sempre com a
orientacio da Equipe Técnica e /Jou
coordenagdo;

e Manter boas relagdes interpessoais com os
profissionais do Abrigo;

e Usar racionalmente os materiais, evitando
desperdicios;

e Solicitar a Coordenacdo reposicio dos
materiais, quando necessario;

e Participar de reunides, cursos e palestras,
quando solicitado;

e Estimular atividades educativas, ladicas, de
lazer e ocupacionais junto as criancas e
adolescentes acolhidos;

e Administrar as medicagdes, conforme a
prescricdo e orientacdo da equipe de saude ou
técnica;

e Acompanhar criangas e adolescentes ao
servico de satde e outros servigos requeridos
no cotidiano, sempre que necessario ou
solicitado pela coordenacdo e/ ou Equipe
Técnica;

e Comunicar a equipe técnica e coordenagdo
sobre toda e qualquer situagdo anormal que
ocorra com cada usuério, dentro ou fora do
espaco fisico do Abrigo;

e Repassar a Equipe Técnica, informacgdes
pertinentes que forem confidenciadas pelos
abrigados;

e Organizar agoes e atividades internas;

e Respeitar e atender as exigéncias da
Coordenacdo;

e Tratar as criancas e adolescentes abrigadas
com presteza e cordialidade resguardando seus
direitos e orientando-as quanto aos seus
deveres;

e Orientar os abrigados nas atividades de
autocuidado e protecdo, nas acgdes de
conservagio, manutencao e limpeza dos espagos

Rua Fernando de Abreu, 18 - Centro - Rio Novo do Sul-ES CEP 29290-000
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e materiais utjlizEéateegado do RH

e Desempenhar outras atividades compativeis
com a fungdo e determinadas pela coordenacgao
e/ou Secretaria Municipal de Assisténcia Social.
e Apoio na preparagdio da crianga ou
adolescente para o desligamento, sob a
orientacdo e supervisdo da Equipe Técnica;

e Complementar os afazeres domésticos em
conjunto com o Auxiliar de Cuidador;

¢ Trajar-se de maneira compativel com a
funcdo;

e Evitar comentarios que comprometam o sigilo
dos casos;

e Cumprir horério de trabalho, podendo este ser
alterado diante da necessidade, de acordo com a
solicitacao da Coordenacgao.

Rio Movo do Sul, B8

&

MONITOR DE 40/200 e Elaborar plano de trabalho que contribua para
INFORMATICA a construgdo do curriculo na escola,
considerando o referencial curricular para a
construcdo de conhecimento voltado para as
ENSINO MEDIO dreas das tecnologias, para atendimento ao
COMPLETO + aluno.
CURSO NA ¢ Garantir aos educandos o dominio dos
AREA DE recursos e das ferramentas disponiveis na
INFORMATICA informatica, bem como de diferentes midias,
COMNO para que se tornem usudrios competentes na
MINIMO 120 utilizagao de tecnologias.
HORAS ¢ Construir instrumentos de registro que
REALIZADO possibilitem diagndstico, acompanhamento e
NOS ULTIMOS avaliagio dos processos de ensino e
05 ANOS aprendizagem desenvolvidos na Informatica

Educativa. ‘
e Responsabilizar-se, em parceria com todos os
usuarios do Centro/sala de Informatica pela
manutenc¢do, conservacdo e limpeza dos
equipamentos e materiais, orientando todos
para o uso responsavel dos equipamentos
disponiveis.

¢ Garantir a
funcionamento do Centro de

infraestrutura necessaria ao
Informatica

Prefeitura Municipal de Rio Novo do Sul-ES
Rua Fernando de Abreu, 18 - Centro - Rio Novo do Sul-ES CEP 20290-000
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fisico, no sentido de adequar as diferentes
atividades a serem desenvolvidas; e a
elaboragdo do horario de atendimento aos
alunos/usuarios , conforme normas legais
pertinentes.

e Promover, organizar, assessorar, participar,
apoiar e divulgar eventos, congressos, cursos,
mostras, feiras e outros na area de Tecnologias
da Informacgdo e da comunicagdo incentivando a
participagdo e integracdo de toda a comunidade
educativa. Desenvolver atividades no
Centro/sala de Informdtica obedecendo ao
mesmo calendario pré-estabelecidos

e Orientar o0s oficineiros, estagidrios e
monitores que desenvolverem, nos horarios
disponiveis, atividades no Centro/sala de
Informatica.

e Desempenhar outras atividades compativeis
com a fungao

e Trajar-se de maneira compativel com a
funcdo;

e Evitar comentarios que comprometam o
trabalho;

e Cumprir horario de trabalho, podendo este ser
alterado diante da necessidade, de acordo com a
solicitagdo da chefia imediata.

MONITOR DE 40/200 e Realizar tarefas relacionadas a higiene da

SALA DE AULA crianga/aluno, alimentagido, e outras, visando
auxiliar o professor numa perspectiva do bem
ENSINO estar e desenvolvimento sadio da crianga/aluno;
FUNDAMENTAL ¢ Acompanhar o repouso da crianga/aluno;
COMPLETO o Auxiliar nas atividades pedagégicas, de acordo

com a orientacdo do professor;

e Participar ativamente, no - processo de
integragdo da familia e a equipe da escola;

e Ter habilidade com criangas, respeitando o
que preconiza o Estatuto da crianga e do
Adolescente;
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deficiéncia severamente comprometida no
desenvolvimento das atividades rotineiras,
cuidando para que ela tenha suas necessidades
basicas (fisiolégicas e afetivas) satisfeitas,
fazendo por ela somente as atividades que ela
nao consiga fazer de forma autdnoma;

e Acompanhar outras situagdes que se fazem
necessarias para a realizacdo das atividades
cotidianas da pessoa com deficiéncia durante a
permanéncia na escola;

¢ Desempenhar outras func¢des afins, discutidas
e indicadas no coletivo na Unidade de Ensino
para melhor organizacdo da mesma.
ATENDENTE 40/200 ¢ Atende o visitante ou cliente, indagando suas

(VIRGINIA pretensdes, para informa-lo conforme seus

NOVAE pedidos;

ARREDORES) e Atende chamadas telefonicas, prestando
informacbes e anotar recados e 0s

ENSINO transmitindo;

FUNDAMENTAL eRegistra as visitas e os telefones atendidos,

COMPLETO anotando dados pessoais e comerciais do

cliente ou visitante, para possibilitar o controle
dos atendimentos diarios.

¢ Pode executar outras tarefas de escritorio de
carater limitado.

e Receber e Distribui correspondéncias;

e Executar outras tarefas correlatas.
ATENDENTE 40/200 e Atende o visitante ou cliente, indagando suas

(PRINCESA E pretensdes, para informa-lo conforme seus
ARREDORES) pedidos;

eAtende chamadas telefonicas, prestando
ENSINO informacdes e anotar recados e O0S
FUNDAMENTAL transmitindo;
COMPLETO eRegistra as visitas e os telefones atendidos,

anotando dados pessoais e comerciais do
cliente ou visitante, para possibilitar o controle
dos atendimentos diarios.

e Pode executar outras tarefas de escritorio de
carater limitado.

e Receber e Distribui correspondéncias;

Prefeitura Municipal de Rio Novo do Sul-ES b“‘j
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e Executl e

] e Promover inspeg¢des nos locais de trabalho,
TECNICO DE 40/200 identificando condicdes perigosas, tomando
SEGURANCA DO todas as providéncias necessarias para eliminar
TRABALHO as situagdes de riscos, bem como treinar e
conscientizar os funcionarios quanto a atitudes
de seguranga no trabalho.

ENSINO MEDIO e Preparar programas de treinamento sobre
COMPLETO+ seguranga do trabalho, incluindo programas de
HABILITACAO conscientizagdo e divulgacdo de normas de
ESPECIFICA E seguranca, visando ao desenvolvimento de uma
COM REGISTRO atitude preventiva nos funciondrios quanto a
NO ORGAO seguranga do trabalho.

COMPETENTE. e Determinar a utilizagdo pelo trabalhador dos
+ CURSO NA equipamentos de protec¢do individual (EPI), bem
AREA DE como indicar e inspecionar equipamentos de
INFORMATICA protegdo contra incéndio, quando as condigbes
COM NO assim o exigirem, visando a redugéo dos riscos a
MINIMO 40 seguranca e integridade fisica do trabalhador.
HORAS e Colaborar nos projetos de modificagdes
REALIZADO prediais ou novas instalagbes da Administragdo
NOS ULTIMOS Municipal, visando a criagdo de condigdes mais
05 ANOS. seguras no trabalho.

e Pesquisar e analisar as causas de doencas
ocupacionais e as condigdes ambientais em que
ocorreram, tomando as providéncias exigidas
em lei, visando evitar sua reincidéncia, bem
como corrigir as condi¢des insalubres
causadoras dessas doengas.

e Promover campanhas, palestras e outras
formas de treinamento com o objetivo de
divulgar as normas de seguranca e higiene do
trabalno, bem como para informar e
conscientizar o trabalhador sobre atividades
insalubres, perigosas e penosas, fazendo o
acompanhamento e avaliagdo das atividades de
treinamento e divulgacdo.

e Distribuir os equipamentos de prote¢do
individual (EPI), bem como indicar e
inspecionar equipamentos de prote¢do contra
incéndio, quando as condigdes assim o exigirem,
visando a reducdo dos riscos a seguranca e

Prefeitura Municipal de Rio Novo do Sul-ES (@&0\.\3
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¢ Colaborar com a em seu -

estudando suas observagdes e proposicoes,
visando a adotar solugdes corretivas e
preventivas de acidentes do trabalho.

e Levantar e estudar estatisticas de acidentes do
|trabalho, doencas profissionais e do trabalho,
analisando suas causas e gravidade, visando a
adog¢do de medidas preventivas.

e Elaborar planos para controlar efeitos de
catastrofes, criando as condigbes para combate
a incéndios e salvamento de vitimas de qualquer
tipo de acidente.

e Preparar  programas de  treinamento,
admissional e de rotina, sobre seguranga do
trabalho, incluindo programas de
| conscientizagdo e divulgacdo de normas e
procedimentos de seguranca, visando ao
desenvolvimento de uma atitude preventiva nos
funcionarios quanto a seguranca do trabalho.

s Avaliar os casos de acidente do trabalho,
acompanhando o acidentado para recebimento
de atendimento médico adequado.

e Realizar inspe¢des nos locais de trabalho,
identificando condigdes perigosas, tomando
todas as providéncias necessarias para eliminar
as situacdes de riscos, bem como treinar e
conscientizar os funcionarios quanto a atitudes
de seguranga no trabalho.

e Desempenhar outras atividades compativeis
com a funcdo e determinadas . pelo superior
hierarquico
e Trajar-se de maneira compativel com a fungao;
e Evitar comentarios que comprometam o sigilo
do trabalho;

o Cumprir horario de trabalho, podendo este ser
aiterado diante da necessidade, de acordo com a
solicitacio pelo superior hierarquico.

eCrientar e controlar os servicos de

ALMOXARIFE |40/200

almoxarifade e patrimonio, recebendo,
CURSO estocando e distribuindo os diversos materiais;
TECNICO EM e Conferir 0 estoque, examinando
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AMBIENTAL

ENSINO MEDIO

COM NO
MINIMO 40

AGENTE FISCAL |

apv.br

CONTABILIDAD periodicamente 0 voTumte—d8 fthercadorias &
E COM calculando necessidades futuras;

REGISTRO NO eConirolar o recebimento de material,
ORGAO confrontando as requisicdes e especificagcdes
COMPETENTE com as notas e material entregue;

+ CURSO NA eOrganizar o armazenamento de produtos e
AREA DE materiais, fazendo identificagdo e disposigdo
INFORMATICA adequadas, visando uma estocagem racional;
COMNO eZelar pela conservagdo do material estocado
MINIMO 40 em condigdes adequadas evitando
HORAS deterioramento e perda;

REALIZADO eFazer os registros dos materiais sob guarda
NOS ULTIMOS nos depbsitos, registrando os dados em
05 ANOS.

terminais de computador ou em livros, fichas e
mapas apropriados, facilitando consultas
imediatas;

eDispor diariamente dos registros atualizados
para obter informagdes exatas sobre a situa¢do
real do almoxarifado;

eRealizar inventdrios e balangos do
almoxarifado e patriménio;

sCoordenar e controlar o trabalho do pessoal
do almoxarifado e patrimonio;

eRealizar sua auto condugdo em veiculos da
frota Municipal, desde que devidamente
habilitado e no exercicio de suas atividades
profissionais em razdo do cargo;

sExecutar outras tarefas afins, determinadas

eFiscalizar o planejamento, execucao e controle
das atividades ambientais;

eFazer cumprir a legislacdo de preservacdo e
defesa do meio ambiente e cooperar na
fiscalizacdo dos servigos piiblicos, patriménio

COMPLETO + municipal e aplicacdo da legislagao pertinente;
CURSO NA e Promover a execug¢ao de visitas de fiscalizacdo
AREA DE ambiental;

INFORMATICA e Promover a apuragdo de dentncias e exercer a

fiscalizagcdo sistematica do meio ambiente no
municipio;
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REALIZADO com a finalidade de garantir a preservacio e

NOS ULTIMOS defesa do meio ambiente, notificando e

05 ANOS aplicando penalidades previstas em lei ou
regulamento;

sFiscalizar, advertir, lavrar notificagdes, emitir
laudos de vistoria, autos de constatacao,
instaurar processos administrativos, aplicar
penalidades, embargar, emitir ordens de
suspensdo de atividade, autos de infracao e
multas e tomar todas as medidas necessarias
para interromper o fato gerador de danos
ambientais em cumprimento da legislagao
ambiental municipal e demais legislagao
pertinente;

ePromover a apreensao de equipamentos,
materiais e produtos extraidos, produzidos,
transportados, armazenados, instalados ou
comercializados em desacordo com a legislacao
ambiental;

eExercer o poder de policia ambiental e em
especial aplicar as sangdes administrativas
previstas na legislagio ambiental municipal e
subsidiariamente a Legislacao Federal;

e Auxiliar em estudos visando 0
aperfeicoamento e atualizagao dos
procedimentos fiscais, langamento, arrecadacao
ou fiscalizagdo do meio ambiente;

eRealizar sua autoconducdo em veiculos da
frota Municipal, desde que devidamente
habilitado e no exercicio de suas atividades
profissionais em razao do cargo;

eDesenvolver outras atividades pertinentes e
necessarias ao desempenho das fung¢des do

cargo.

AMBIENTAL

e Aplicar a legislacdo Ambiental e os
procedimentos legais e  administrativos
pertinentes;

e Realizar monitoramentos, levantamentos,
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NIVEL
SUPERIOR
COMPLETO, E
DEVIDAMENTE
REGISTRO COM
SITUACAO
REGULAR NO
ORGAO
COMPETENTE.

W Vistok

1‘ Desenvolver as atividades decorrentes da
‘aplicacdo da legislagdo ambiental municipal, por
meic de fiscalizagdo e licenciamento ambiental;

e Efetuar localizagio de empreendimentos em
cartas/plantas planialtimétricas e no sistema
informatizado de georeferenciamento;

s Atender ao publico quanto a orientagoes
técnicas, referentes a procedimentos e
processos de licenciamento ambiental;

e Analisar laudos e processos; . .=

e Avaliar os estudos ambientais, advmdos da
implantagdo e operagdao de empreendimentos
que possam causar degradagdo e poluicdo
ambiental;

e Realizar vistorias em campo;

e Elaborar pareceres técnicos e relatorios;

e Gestdo, protecio e controle da qualidade

ambiental, e ordenamento dos recursos
naturais;

e Conservagdo, manejo e protecio dos
ecossistemas;

¢ Estimulo e difusdo de tecnologias, informacao
e educagao ambientais;

e Participagdo de equipes multidisciplinares
com vistas a andlise e aprovagao de projetos;

e Avaliagio de impactos ambientais e a
valoracdo de seus danos;

e Realizacdo de estudos de viabilidade técnica,
econdmica e ambiental de politicas, planos e
projetos;

e Exercicio do poder de policia ambiental;

e Realizar sua auto conducdo em veiculos da
frota Municipal, desde que devidamente
habilitado e no exercicio de suas atividades
profissionais em razao do cargo;

e Desenvolver outras atividades pertinentes e
necessarias ao desempenho das fungdes do
cargo.
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ANEXO III
(PL n2 035/2014, art. 39)

QUADRO DE CARGOS EM EXTINCAO

TESOUREIRO

01 VI
AJUDANTE DE MECANICO

02 I
AUXILIAR DE
CONTABILIDADE 02 VI

DECLARACKD
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pubb’a Lei Orgém;..;. municipal, foi feitg a
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UADRO DE CARGO COM ALT O’SNO ISITOS E i
ESPECIFICAS

4

30/150 |e Registrar os atos e fatos contabeis;
e Organiza e dirige os trabalhos inerentes a

'CONTADOR

NIVEL SUPERIOR contabilidade dos O6rgdos governamentais e
COMPLETO, TER outras institui¢cdes publicas, planejando,
REGISTRO E supervisionando, orientando sua execu¢do e
SITUACAO participando dos mesmos, de acordo com as
REGULAR NO exigéncias legais e administrativas, para
ORGAO apurar os elementos necessérios a elaboragao
COMPETENTE. orgamentaria e ao controle da situagdo

patrimonial e financeira da instituicao:

¢ Planejar o sistema de registros e operagoes,
atendendo as necessidades administrativas e
as exigéncias legais, para possibilitar controle
contabil e or¢amentario;

e Supervisiona os trabalhos de contabilizagdo
dos documentos, analisando-os e orientando
seu processamento, para assegurar a
observancia do plano de contas adotado;

e Controlar e acompanhar o recolhimento dos
tributos municipais, estaduais e federais, bem
como a escrituracdo de todos os livros fiscais,
verificando se os registros efetuados
correspondem aos documentos que lhes deram
origem, para fazer cumprir as exigéncias legais
e administrativas;

e Controlar e participar dos trabalhos de
analise e conciliagdo de contas, conferindo os
saldos apresentados, localizando e emendando
os possiveis erros, para assegurar a corre¢ao
das operagdes contdbeis;

e Proceder ou orientar a classificacdo e
avaliacio de despesas, examinando sua
natureza, para apropriar custos de bens e
Servigos;

e Supervisiona os calculos de reavaliagdo do
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ativo_e de depfapsisssdods Ribicules; maquinas,
moveis, utensilios e instala¢des, ou participa
destes trabalhos, adotando os indices
indicados em cada caso, para assegurar a
aplicagdo correta das disposicoes legais
pertinentes;

e Organizar e assinar balancetes, balancos e
demonstrativos de contas, aplicando as normas
contabeis, para apresentar resultados parciais
e gerais da situacdo patrimonial, econdmica e
financeira da instituicao;

e Preparar declaragdo do imposto de renda da
instituicdo, segundo a legislagdo que rege a
matéria, para apurar o valor do tributo devido;
elabora relatérios sobre a situagdo patrimonial,
econdmica e financeira da instituicdo,
apresentando dados estatisticos e pareceres
técnicos, para fornecer os elementos contdbeis
necessarios ao relatorio da diretoria;

e Assessora a diregdlo em  problemas
financeiros, contdbeis, administrativos e
or¢camentarios, dando pareceres a luz da
ciéncia e das priticas contdbeis, a fim de
contribuir para a correta elaboracdo de
politicas e instrumentos de acdo nos referidos
setores.

e Processam operagoes de crédito,
investimento e servigos bancarios, obedecendo
a normas externas, emanadas de orgaos
governamentais, e internas, da instituicdo que
0S empregam.

e Controlam as operacdes de concessao de
crédito - convénio, investimento e servigos a
Administra¢do, a fim de cumprir e fazer
cumprir as normas e regras internas e de
6rgaos regulamentadores, tais como: Banco
Central do Brasil e Secretaria da Receita
Federal, entre outros.

e Controlar as receitas recebidas pelos bancos:
informar a contabilidade da Prefeitura as
receitas recebidas nos bancos para classifica-
las no orcamento vigente;
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e Efd 1 e grizados
pelo ordenador de despesa municipal e
devidos pela Prefeitura conferindo

documentos, por meio de cheques, débito e
transferéncia bancaria;

e Efetuar e controlar todos os pagamentos;

e Efetuar o controle bancario em livro proéprio;
e Providenciar e arquivar documentos
bancarios que comprovem a movimentagao
financeira;

e Efetuar controle financeiro dos fundos.

e Executar outras atividades correlatas

ATENDENTE 40/200 |e Recepcionar as pessoas em consultério
CONSULTORIO dentario, procurando identifica-las e
DENTARIO - ACD averiguando suas necessidades;

e Efetuar registros em fichas de atendimento;
ENSINO e Marcar consultas, prestando informagdes ou
FUNDAMENTAL encaminhando-as ao cirurgido-dentista;
COMPLETO + e Executar atividades simplificadas de
REGISTRO E odontologia, auxiliando no preparo do material
SITUACAO odontolégico e do instrumental, sob supervisdo
REGULAR NO direta do cirurgido-dentista, para assegurar o
ORGAO atendimento e/ou tratamento adequado.
COMPETENTE e Atuar em projetos de prevengdo de doenga

bucal participando de projetos educativos e de
orientacdo de higiene bucal.

e Executar procedimentos odontolégicos sob
supervisao do cirurgido dentista;

e Administrar recursos materiais;

e As atividades sdo exercidas conforme normas
e procedimentos técnicos e de biosseguranca
estabelecidas pelo Conselho Regional de
Odontologia;

e Zelar pela limpeza e conservacdo das
ferramentas e do local de trabalho;

e Executar outras tarefas que, por suas
caracteristicas, se incluam na esfera de
competéncia.
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ANEXOV
(PL n® 035/2014, art. 59)
UADE VAG

ALTERANDO DE:

ENSINO
ot
o s o L RRTen ) a0 REGISTRO NO ORGAO
DENTARIO - ACD
DE CLASSE
COMPETENTE.

ENSINO

ATENDENTE FUNDAMENTAL
CONSULTORIO 03 11 R$ 943,72 40/200 | COMPLETO + REGISTRO
DENTARIO - ACD NO ORGAO DE CLASSE
COMPETENTE.

. DECLARACAD
Deolaro que =m corzanfingia com o art
84 da Lei Orpanica Municipad, fol foita a
publicagiic des'e Ato Adminigirativo no &trio
da Prefeitura Hiunicipal de Rio Novo do Sul.

Rio Novo do 5ul. =6 sm_L4.1.99 149

TOK!O GEMEDITO WETLER
Encariagado do RH
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(PL n2 035/2014, art. 62)
 COM ALTERACQ

ENSINO FUNDAMENTAL

MOTORISTA R$ 943,72 | 40/200 INCOMPLETO + CNH
CATEGORIA "C" ou "D".

ENSINO FUNDAMENTAL

Dg‘;f?gg&gs 15 m | R$94372 | 40/200 | INCOMPLETO +CNH
CATEGORIA "C" ou "D".
) ENSINO FUNDAMENTAL
MECANICO | 03 I | R$943,72 | 40/200 W CAMRiER
PARA:

ENSINO FUNDAMENTAL
INCOMPLETO + CNH

Prefeitura Municipal de Rio Novo do Sul-ES @m

Rua Fernando de Abreu, 18 - Centro - Rio Novo do Sul-ES CEP 29290-000
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ENSINO FUNDAMENTAL
INCOMPLETO + CNH
CATEGORIA"D" ou"E" e
CERTIFICADO DE
CONCLUSAO DO CURSO
EXPEDIDO POR ORGAO
OU ENTIDADE OFICIAL.

OPERADOR

DE MAQUINAS| 2 I

R$ 943,72 | 40/200

ENSINO FUNDAMENTAL
INCOMPLETO +
CERTIFICADO DE
CONCLUSAO DO CURSO
DE MECANICA DE
VEICULO DIESEL,
EXPEDIDO POR ORGAO
OU ENTIDADE OFICIAL.

MECANICO 02 111 R$ 943,72 | 40/200
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AUXILIAR DE

TRANSPORTE

ESCOLAR-
A.T.E.

ATENDENTE

CONSUL TORIO

DENTARIO -
ACD

ASSISTENTE
SOCIAL

06

01

02

Deolaro que em consondncia
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ANEXO VH

(PL n¢ 035/2014- art. 79)

R$ 724,26

03 I R$ 943,72

03 Vil R$ 2.202,00

40/200

40/200

ENSINO
FUNDAMENTAL
INCOMPLETO +
DEFINICAO DO

PERCURSO DE
TRABALHO NA FICHA
| DEINSCRICAO.

ENSINO
FUNDAMENTAL
COMPLETO +
REGISTRO E
SITUACAO REGULAR
NO ORGAO
COMPETENTE.

NIVEL SUPERIOR
COMPLETO, TER

REGISTRO E
SITUACAO REGULAR

NO ORGAO
COMPETENTE.

30/150

CONTADOR

01

02 Vil | R$2.202,00

NIVEL SUPERIOR
COMPLETO, TER
REGISTRO E
SITUACAO REGULAR
NO ORGAO
COMPETENTE.

30/150
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ANEXO VIH Encarragade de Rt

(PL n2 035/2014, art. 829)

SABER LER E

DOR BRACAL

OPERADOR
DE MAQUINA

AUXILIAR
ADMINISTRA
TIVO

AGENTE
FISCAL

15

31

04

57

12

28

03

I R$ 724,26

111 R$ 943,72

111 R$ 943,72

11 R$ 943,72

COVEIRO | 04 02 I | R§72426 | 40/200 s
TRABALHA SABER LER E
65 i 5 ESCREVER

40/200

30/150

30/150

ENSINO
FUNDAMENTAL
INCOMPLETO + CNH
CATEGORIA "D" ou
"E” e CERTIFICADO
DE CONCLUSAO DO
CURSO EXPEDIDO
POR ORGAO OU
ENTIDADE OFICIAL

ENSINO
FUNDAMENTAL
COMPLETO +
REGISTRO E
SITUACAO REGULAR
NO ORGAO
COMPETENTE

ENSINO MEDIO
COMPLETO + CURSO
NA AREA DE
INFORMATICA COM
NO MINIMO 40
HORAS REALIZADO
NOS ULTIMOS 05

ANOS,_
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84 da Lei Crpénica Aunicipal, foi feita a
publicacio desls Ao Adminigtratvo no étrio
da Prefeftura fdu;ﬁ&'-f;’::a: da l\LJMﬂmm‘ v.br

ADMINISTRAGAQ 2013/2016

% Rio Nova do S, 5., e SI9@ Iy es pubr
NTGOMIO BEH=DIT0 WETLER

Encerregado do R
ENSINOMEDIO
COMPLETO + CURSO
NA AREA DE
INFORMATICA COM
NO MINIMO 40
HORAS REALIZADO
NOS ULTIMOS 05
ANOS.
ENSINO
FUNDAMENTAL
INCOMPLETO +
CERTIFICADO DE
CONCLUSAO DO
CURSO DE
MECANICA DE
VEICULO DIESEL,
EXPEDIDO POR
ORGAO OU
_ENTIDADE OFICIAL.

FISCAL

SANITARIO R$ 943,72

02 01 11 30/150

R$ 943,72

40/200

MECANICO 03 02 11

NIVEL SUPERIOR
COMPLETO, TER
REGISTRO E
SITUACAO REGULAR
NO ORGAO
COMPETENTE.
NIVEL SUPERIOR
COMPLETO, TER
REGISTRO E
SITUACAO REGULAR
NC ORGAO
COMPETENTE.

FARMACEUTI
co

Vil | 2.202,01

02 01 30/150

Vil | 220201 | 30/150

MEDICO 10 06

Gabinete da Prefeita,
Em Rio Novo do Sul/ES, 10 de seter

de 2014.

LA
MARIA ALBERTINA M. FREITAS
PREFEITA MUNICIPAL

Esta Lei tem por autoria o Executivo Municipal.

Prefeitura Municipal de Rio Novo do Sul-ES
Rua Fernando de Abreu, 18 - Centro - Rio Novo do Sul-ES CEP 29290-000

Tel.: (28) 3533-1780




