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DECRETO N° 089/2007 — DE 21 DE NOVEMBRO DE 2007.

APROVA ALTERACOES PROMOVIDAS NO
ESTATUTO SOCIAL DA “FUNDACAO MEDICO-
ASSISTENCIAL DO TRABALHADOR RURAL DE
RIO NOVO DO SUL”.

O EXCELENTISSIMO SENHOR PREFEITO MUNICIPAL DE RIO NOVO
DO SULJES, usando de suas atribuigdes legais, conforme determina o art. 30 da
Constituigdo Federal, bem como no art. 71, inciso VIII, da Lei Organica
Municipal e demais normas que regem a matéria, e,

CONSIDERANDO o disposto no § 1° do artigo 2°, da Lei Municipal n® 114, de

17 de dezembro de 1973, em sua nova redagdo dada pela Leir Municipal n® 295,
de 23 de maio de 2007,

DECRETA:

Art. 1° - Ficam aprovadas as alteragdes promovidas no Estatuto Social da
“FUNDACAO MEDICO-ASISTENCIAL DO TRTABALHADOR RURAL DE
RIO NOVO DO SUL”, nos termos a seguir;

ESTATUTO SOCIAL DA "FUNDACAO MEDICO-ASSISTENCIAL DO
TRABALHADOR RURAL DE RIO NOVO DO SUL”

CAPITULO I )
DA DENOMINACAO, SEDE E DURACAO.

Art.1° - A FUNDACAO MEDICO-ASSISTENCIAL DO TRABALHADOR
RURAL DE RIO NOVO DO SUL, instituida pela Lei Municipal n® 114
de 17 de dezembro de 1973, devidamente alterada pela Lei n®
295, de 23 de maio de 2007, entidade com personalidade juridica
/ﬂ:;* de direito privado, sediada a rua Major Caetano n® 55, na cidade
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de Rio Novo do Sul, Estado do Espirito Santo, reger-se-a pelo
presente Estatuto, e sua existéncia sera por tempo indeterminado.

CAPITULO - II
DAS FINALIDADES

Art. 20 - A FUNDACAO tem as seguintes finalidades:

I - criacdo e manutencao de unidades hospitalares, assistenciais,
médicos e ambulatoriais destinadas a atender, especialmente, ¢
povo do municipio de Rio Novo do Sul.

I1 - realizacao de medicina curativa.

III - desenvolvimento de campanhas, visando a educagao sanitaria
necessarios a salde.

IV - elevagdo do padrao de saude, mediante cooperacao
comunitaria e entidades publicas e privadas, dedicadas aos
mesmos propositos.

CAPITULO - III )
DO PATRIMONIO E SUA MANUTENGAO

Art. 39 - Constituem patriménio da FUNDACAO:

I — o0s bens e direitos com gue foi instituida;

II — os bens que, no decurso, venha a adquirir com recursos
proprios;

III — os bens que a ela venha ser incorporados, em razao de
legados, doacoes, auxilios ou subsidios.

Art. 4° - A manutencio dos servigos, objeto da FUNDACAO, far-
se-a:

I — com subsidios, auxilios, e subvencoes que forem concedidos;

I1 — com renda do seu patrimonio;

IIT — com receita proveniente de servicos extras prestados;

IV — Com outras receitas eventuais.
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CAPITULO - IV ;
DA ADMINISTRACAO

Art. 50 - A administrac3o da FUNDACAQ é composta de:
I — um Conselho Deliberativo

IT — um Conselho Fiscal

IIT — um Conselho Superior

IV — uma Geréncia Administrativa

IV — uma Diretoria.

Art. 6° - Os cargos do Conselho Deliberativo, do Conselho Fiscal,
do Conselho Superior e da Diretoria, serao exercidos
gratuitamente.

Art.7° - A competéncia ativa ou passiva dos membros da
administragado, € indelegavel.

DO CONSELHO DELIBERATIVO

Art. 82 - O Conselho Deliberativo é 6rgdo permanente, com
niomero fixo de sete Membros, indicados pelos respectivos
Conselhos Municipais de Satlide, Acdo Social, Educacgdo, de Direitos
da Crianca e do Adolescente, COMUNICSEMPRE, Associagdo
Comercial e Industrial de Rio Novo do sul e pelo Poder Legislativo
Municipal.

Art. 92 - Compete ao Conselho Deliberativo:

I — eleicdo da Diretoria e do Conselho Fiscal;

IT — aprovagao dos relatorios, contas e balancos de cada exercicio
financeiro, determinando as providéncias que couberem, em caso
de rejeicdo ou ndo apresentacdo;

111 — alienagao ou destinacio de bens da FUNDAGCAOD;

IV — avocacdo de qualquer assunto de interesse da FUNDACAO.

§-1° - O mandato dos Membros do Conselho Deliberativo,
correspondera ao periode do mandato do Prefeito Municipal,
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iniciando-se no maximo, até o final do primeiro més da posse do
Chefe do Executivo e findando, também, até o més subsequente a
assuncao do novo mandatario.

§-29 - Independente do periodo de mandato de cada Conselheiro,
o respectivo indicador, por sua exclusiva deliberacdo, poderd
alterar sua indicagao, e, conseqiiente nomeacdo, com condugdo de
novo Conselheiro, que cumprira o tempo restante do lapso
indicado no paragrafo anterior.

§-3°2 - O Conselho Deliberativo serd presidido por um de seus
Membros, mediante eleigdo interna.

§-4° - Dentre os Membros do Conselho Deliberativo, serao
escolhidos os Membros do Conselho Fiscal, mediante eleicao
interna.

§-59 - O Presidente da FUNDACAO, serd eleito, exclusivamente
pelo Conselho Deliberativo, dentre os nomes indicados pelo
Executivo Municipal, com aprovacao da maioria absoluta de seus
Membros, para cumprimento do mesmo periodo de gestdao
estabelecido no § 1° deste artigo, inclusive quanto as substituicdes
dos mesmos;

§-6° - O Conselho Deliberativo, por decisdo unanime de seus
Membros, podera destituir o Presidente da FUNDACAO em ato
motivado e irrecorrivel;

§-7° - Os exercicios das atividades de Presidente da FUNDACAQ e
de Conselheiros, serdo a titulo gracioso.

Art. 10 - O Conselho Deliberativo reunir-se-a:

I — ordinariamente, a cada semestre.
II — extraordinariamente, quando convocada pelo Presidente ou
pela maioria absoluta de seus Membros.

§-19 - A convocagdo do Conselho Deliberativo, sera feita mediante
recibo de entrega do edital a cada Conselheiro, ou por afixacdo em
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local visivel do edital, pelo menos dez dias antes da realizagdo da
reunido.(Excepcionalmente, poderd ser feita pelo telefone, desde
que todos sejam comunicados).

§-29 - O Conselho Deliberativo somente reunir-se-a com a maioria
absoluta de seus Membros;

Art. 11 - As reunides do Conselho Deliberativo, serao presididas
pelo Presidente e secretariadas pelo (a) Secretario (a) eleito pela
Diretoria;

§-1° - Ausente ou impedido o Presidente, os trabalhos serao
dirigidos pelo Vice-Presidente, e na auséncia ou impedimento
deste, por Conselheiro aclamado ou eleito pelos presentes;

§-29 - (Cessado o impedimento, o Presidente reassume as suas
fungoes legais.

DO CONSELHO SUPERIOR

Art. 12 - O Conselho Superior da FUNDACAQ, serd constituido de
11 (onze) Membros, indicados pelas Associacdes Comunitarias
deste Municipio, com mais de um ano de criacdo, para um lapso de
exercicio nos mesmos moldes do artigo 9° paragrafo 1° deste
Estatuto.

§ -19 - Excepcionalmente, o Conselho Superior sera integrado
pelos Conselheiros, em exercicic na data de 22/05/2007,
respeitando sua atual composicao e nimero de Membros, sendo
reempossados juntamente com os integrantes do Conselho
Deliberativo de que trata o artigo 11 da Lei 295/007.

& -29 - Apesar do que preceitua o artigo 13 da Lei 295/007, esses
Conselheiros, reempossados doravante no Conselho Superior, nae
possuem mandato; todavia, na medida em que se desligarem ou
falecerem, n3o serao substituidos, até que se atinja o ndmero
maximo de 11(onze) Conselheiros.



§-3° - O Presidente do Conselho Superior sera escolhido entre
seus Membros até o final do primeiro més da posse do Chefe do
Executivo Municipal, e findando, também, até o més subsegiiente a
assuncao do novo mandatario.

§-4° - O Conselho Superior tem cardter recursal, cabendo-lhe
apreciar as situacbes ja decididas pelo Conselho Deliberativo,
atraves de pedido, escrito e fundamentado, de qualquer pessoa da
populacao, observado o disposto no paragrafo abaixo;

§-5¢ - Somente decisdes do Conselho Deliberativo, em que haja
03 (trés) votos contrarios a matéria aprovada pela maioria, sao
passiveis de recurso;

§-6° - O recurso somente sera considerado provido, com a
conseqiente reforma do ato decidido pele Conselho Deliberativo,
quando houver aprovacao por maioria absoluta dos Membros do
Conselho Superior;

§-7° - Por decisdo unanime de todos os Membros do Conselho
Superior, podera ser destituido o Presidente da FUNDACAQ, cujo
pedido devera ser apresentado por qualquer entidade, legalmente
estabelecida neste Municipio, desde que o motivo apresentado
verse sobre comprovada ma gestdo dos recursos da FUNDACAQ;

§- 8° - Havendo destituicdo do Presidente da FUNDACAO,
compete somente ao Conselho Deliberativo a escolha do
substituto, nao podendo haver nova destituicdo dentro do mesmo
mandato, pelo Conselho Superior, respeitada a prerrogativa
destitutiva estabelecida no artigo 99, §-6° deste Estatuto.

§-9° - O exercicio das atividades como Conselheiro Superior, ou

mesmo Presidente do Conselho Superior, transcorrerdo sem
/%qualquer onus para a FUNDACAD.

!



DA GERENCIA ADMINISTRATIVA

Art.13 - Ao Gerente Administrativo de Servigos de Saude, compete
o desempenho de todas as atividades gerenciais e ou
administrativas no ambito da FUNDACAO, organizando,
coordenando e executando as atividades aprovadas pelo Conselho
Deliberativo.

§-1° - Compete ao Presidente da FUNDACAQ, no prazo méaximo de
15 (quinze) dias de sua posse, encaminhar oficio ao Prefeito
Municipal, indicando, no minimo, 03 (trés) nomes de pessoas
maiores e capazes, para, apos avaliacdo, seja 01 (um) escolhido
para o0 cargo em questao.

§- 2° - O Chefe do Poder Executivo Municipal, podera, a qualquer
tempo, exonerar o Gerente Administrativo de Servicos de Salde,
devendo o presidente da FUNDAGCAOQ, proceder como indicado no
paragrafo anterior.

DO CONSELHO FISCAL

Art. 14 - O Conselho Fiscal serd composto de trés Membros
efetivos para um lapso de exercicio nos mesmos moldes do artigo
99, § 19, deste Estatuto.

Art. 15 - Compete ao Conselho Fiscal:

I - examinar os livros e documentos da FUNDACAO;

IT - emitir parecer sobre relatdrios e balancetes trimestrais de
caixa;

ITI - emitir parecer sobre relatdrios, contas e balangos do exercicio,
submetendo-o0 ao Conselho Deliberativo.

IV - eleger seu Presidente

V - acompanhar a origem e destino de receitas oriundas de
servigos prestados a particulares, bem como de doagdes recebidas.

ﬁv{vl - Velar pelo fiel cumprimento do Estatuto Social.

-1



DA DIRETORIA

Art. 16 - A Diretoria, cujos Membros terao mandato nos mesmos
moldes do artigo 99, § 19, deste Estatuto, sera composta de:

I - um Presidente

IT - um Vice-Presidente

III - um 19 Secretario (a)

IV - um 2° Secretario (a)

V - um 1° Tesoureiro (a)

VI - um 29 Tesoureiro (a)

Art. 17 - Compete a Diretoria:

I - velar para que todos os atos gestores da FUNDACAO estejam
sendo cumpridos;

II - avocar para seu conhecimento e decisdo, matéria de
competéncia de seus membros. _
III - tomar medidas acauteladoras de interesse da FUNDACAO,
“ad-referendum” dos drgdos que as deveriam tomar, provando a
urgéncia;

IV - Nomear um Diretor Clinico, que devera ser médico, cabendo a
ele a promogdo e programagao dos servigos assistenciais da
FUNDACAO, bem como dirigir-lhes a execucdo, quando aprovados
pela Diretoria.

V - Elaborar o regimento interno.

§ - 1° - Cada Diretor podera ser auxiliado pelo seu suplente, ndo
tendo este, direito a voto nas reunioes da Diretoria, ressalvado os
casos de substituicdo.

§ - 29 - O exercicio de cargo da Diretoria é incompativel com o de
membro do Conselho Fiscal.

§ - 3% - A Diretoria fixara dia e hora das reunides ordinarias e

/%extranrdmérias.
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Art. 18- Compete ao Presidente:

I - presidir a FUNDACAO e a Diretoria;

[1 - praticar em carater de emergéncia e “ad-referendum”, todos os
atos privativos da Diretoria;

I1I - representar a FUNDAGAO em Juizo e fora dele;

IV - coordenar as atividades da Diretoria;

V - assinar juntamente com o Tesoureiro Geral, cheques, ordens
de pagamento, contratos e quaisquer outros documentos que
acarretem responsabilidade para a FUNDACAO, bem como o0s
balancos, balancetes e contas a serem apresentadas a outros
Orgaos;

VI — assinar juntamente com o (a) Secretdrio (a), as atas da
Diretoria, os relatorios ou expedientes para Autoridades ou outros
Orgdos da FUNDACAOQ;

VII - assinar contratos de trabalho e suas rescisdes, autorizacdes
de pagamentos, movimentacdo e quaisquer atos referentes a
empregados;

Art. - 19 — Compete ao Secretario (a) Geral:

I - secretariar as reunides da Diretoria, assinando com o
Presidente, as atas aprovadas;

IT - assinar com o Presidente, todos 0s rreiatérios que ﬁzen; e 0s
expedientes destinados a Autoridades ou Orgaos da FUNDACAO;
III — manter a orientagao técnica dos servigos da Secretaria;

IV — superintender a execucdao de todas as providéncias que a
FUNDACAO deve tomar;

V - supervisionar, sob sua responsabilidade, os servicos da parte
administrativa da FUNDACAOQ;

VI — Desincumbir-se das missdes que lhe forem confiadas ou
determinadas pela Diretoria.

Art. 20 — Compete ao Tesoureiro Geral:
I - manter a guarda dos bens e valores da FUNDACAO, zelando por
sua conservagao;
I - assinar juntamente com o Presidente, cheques, ordens de
pagamentos, contratos ou quaisquer outros instrumentos que
acarretem responsabilidades para a FUNDACAO, bem como
balancetes, contas e balancos.
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III — Assinar cheques e ordens de pagamentos para fins de
depésitos nas contas bancarias da FUNDAGAO;

IV — Receber, passar recibos e dar quitacdo de bens e valores
entregues a FUNDACAO.

CAPITULO V
DAS ELEICOES

Art. 21 — Para as eleicdes da Administragao, tanto do Conselho
Deliberativo quanto do Conselho Fiscal e da Diretoria, observar o
disposto nos artigos 59, 89, 99, 14 e 15 deste Estatuto Social.

Art. 22 — Os Conselheiros que comporao o Conselho Deliberativo,
serao indicados pelos Conselhos Municipais conforme disposto no
artigo 8¢ deste Estatuto Social.

§ -19 - O Conselho Fiscal e a Diretoria, serao escolhidos dentre os
nomes indicados pelos Conselhos Municipais.

§ - 29 - O Vice-Presidente podera ser escolhido pelo Presidente
eleito, referendado pelo Conselho Deliberativo, na mesma reunido.

CAPITULO VI
DAS DISPOSICOES GERAIS

Art. 23 - Os bens da FUNDACAO somente poderdo ser utilizados
para realizacao de suas finalidades, ressalvada a sua inversdo para
obtencdo de renda destinada aos fins que determinam a sua
instituicao.

Art. 24 - A alienacdo de bens, somente podera ser deliberada por
proposta da Diretoria, com parecer favordvel do Conselho
Deliberativo.

Pardagrafo inico: A alienacdo de materiais de consumo
-_;’ inserviveis, independe do disposte no “caput” deste artigo.

A
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Art. 25 - A Diretoria, através do Conselho Fiscal, remetera ao
Conselho Deliberativo, até 30 de margo de cada ano, o relatorio
geral, os balancetes trimestrais e o balanco anual do exercicio
anterior.

Paragrafo unico — O inicio do exercicio social e financeiro,
coincidira com o ano civil.

Art. 26 - O Estatuto Social da FUNDACAO sé podera ser alterado,
mediante aprovacao, via de Decreto a ser expedido pelo
Excelentissimo Senhor Prefeito Municipal, conforme determina o §
10 do artigo 29, da Lei Municipal n°® 114, de 17 de dezembro de
1973, em sua nova redagao dada pela Lei Municipal n© 295, de 23
de maio de 2007, e somente entrard em vigor apds aprovacao do
Ilustre representante do Ministério Pulblico Estadual, nesta
Comarca, nos termos da legislacgdo vigente, e devidamente
registrado.

Art. 27 - Havendo qualquer irregularidade que inviabilize a
continuacdo de quaisquer um dos Membros da Diretoria, ©
Conselho Deliberativo que o elegeu, tomara a iniciativa de exclui-lo
e substitui-lo na vacancia, comunicando imediatamente ao Prefeito
Municipal, que tomara providéncias, conforme Art. 11, § 2° da Lei
295/2007.

Art. 28 - A perda do mandato de cada Conselheiro, depende de
instrugdo e deliberacdao exclusiva do Prefeito Municipal, conforme
disposicao legal.

Art. 29 - O Prefeito Municipal € membro ex-oficio em todas as
reunides dos Conselhos Deliberativo, Fiscal, Superior e da Diretoria.

Art. 30 - Verificada a impossibilidade de manutengdo, a
FUNDACAO podera ser extinta, se assim for aprovada por
unanimidade dos Membros do Conselho Deliberativo e ratificada
pela maioria absoluta dos Membros do Conselho Superior,
homologada pelo Prefeito Municipal.



Pardgrafo iinico: No caso de extingio da FUNDAGAQ, os seus
bens serdo destinados ao patriménio Municipal.

CAPITULO VII
DISPOSIGOES TRANSITORIAS

Art. 31 - O primeiro mandato dos Membros do Conselho
Deliberativo, do Conselho Fiscal, do Gerente Administrativo de
Servicos de Salde e da Diretoria, entram em vigor na data da
publicacdo desta Lei e prolongara até o final do mandato do
Prefeito Municipal, conforme dispde os Artigos 11 e 12 da Lei
295/2007.

Art. 32 - Os casos omissos e as dividas quanto a aplicagdo do
dispostc neste Estatuto serdo resolvidos por deliberagdo dos
Membros do Conselho Deliberativo, de acordo com o elencado no
artigo 99, IV, deste Estatuto.

Art. 33 - Este Estatuto entra em vigor na data de seu respectivo
registro, apoés ser aprovado, via de Decreto a ser expedido pele
Prefeito Municipal, sendo também aprovado pelo Ilustre
Representante do Ministério Publico Estadual, nesta Comarca.

Art. 2°- Este Decreto entra em vigor na data de sua publicacdo, revogadas as
disposigdes em contrario.

Registre-se, Publique-se e Cumpra-se.

Gabinete do Prefeito,
Rio Novo do Sul/ES, 21 de novembro de 2007,
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tEstevan Antonio Fiorio

Prefeito Municipal



